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COMUNITATEA NOASTRA

Printr-o structurd secventiald, programul pentru scoala elementard prezinta
elevilor importanta educatiei la locul de munca. Tratarea secventiala 1i ajuta
pe elevi sa inteleagd lumea lor economica si 1i pregdteste pentru studiul aca-

de Invatator sau de un voluntar cu rol de model, elevii vor intelege mai bine
legatura dintre ceea ce invata ei la scoala si integrarea lor cu succes in mecan-
ismul economiei de piata.

Teme

Programul pentru scoala generald este construit astfel incat asimilarea noti-
unilor economice de catre clevi sa se realizeze fara nici o dificultate,
potrivit nivelului scolii elementare. Elevii vor invédta despre concepte si
aptitudini economice si de afaceri, bazdndu-se pe cele invatate in clasele
precedente. Schema de mai jos prezintda ROLURILE elevilor, COMUNI-
TATEA in care aceste roluri sunt jucate si APTITUDINILE necesare pen-
tru o buna integrare in sistemul liberei initiative.

LUMEA
NATIUNEA
REGIUNEA
ORASUL

CONSUMATORUL ~ COMUNITATEA  PROPRIA PERSOANA
FAMILIA
EU INSUMI

CAPACITATEA DE A LUA DECIZII
DISPONIBILITATEA PENTRU MUNCA

FORTA DE MUNCA

Considerdm necesard asumarea a trei roluri importante, si anume: de INDI-
VID, de FORTA DE MUNCA (ANGAJAT, LUCRATOR) si de CON-
SUMATOR. Ca individ, elevul isi dezvolta caracteristicile personale, for-
mandu-si o idee sandtoasa despre sine insusi, asumandu-si responsabilitati,
cooperand cu ceilalti si stabilindu-si obiective personale. Ca forta de
munca, el invatd despre valoarea si importanta muncii, despre tipurile de
muncd pe care oamenii le fac si despre asteptarile patronilor sau antre-




prenorilor. Consumatorul decide cum sa aloce, sa repartizeze resursele lim-
itate pe care le are.

Aceste roluri sunt jucate in cadrul comunitatii. Pentru tineri, comunitatea
este un mediu In continud expansiune, in care elevii se migca pornind dintr-
un mediu concret, apropriat, inspre un mediu mai general si mai abstract.

Aptitudinile necesare pentru a opera cu succes intr-o economie, sunt
reprezentate de CAPACITATEA DE A LUA DECIZII si DISPONIBILI-
TATEA PENTRU MUNCA. Capacitatea de a lua decizii este conditionati
de posibilitatea de a analiza probleme economice. Disponibilitatea pentru
munca presupune ca lucratorul sa se poatd adapta cerintelor si asteptarilor
de la locul de munca.

COMUNITATEA NOASTRA este conceput pentru a dezvolta concepte eco-
nomice si a da informatii practice despre comunitatea in care traiesc elevii
si despre interdependenta tuturor membrilor unei comunitati.

Scopurile programului COMUNITATEA NOASTRA sunt:

» suplimentarea programei de studii sociale cu concepte si aptitudi-
ni legate de economia de piata si de comunitatea de afaceri;

* dezvoltarea interesului elevilor pentru afaceri;

» cresterea intelegerii elevilor asupra modului in care functioneaza
0 comunitate;

* sprijinirea elevilor in a descoperi rolurile jucate de oameni in econo-
mia unei comunitati, ca angajati (fortd de munca) si consumatori;

* constientizarea de catre elevi a importantei educatiei pentru
viitorul lor.

Stimate Cadru didactic sau Consultant Voluntar,

Junior Achievement apreciazd angajamentul manifestat pentru succesul
programului. Suntem siguri ca atat dvs. cat si elevii dvs. veti gisi Tn acest
program o experienta interesanta, placutd si care sa merite efortul depus.

Materialele folosite in program

Fiecare mapa contine materialele necesare pentru buna desfasurare a pro-
gramului. Verificati dacad aveti toate materialele si anuntati biroul Junior
Achievement, dacd mapele nu sunt complete.

Ghid pentru consultanti si cadrele didactice

Fiecare mapa contine ghidul pentru invatatori si consultanti. Ghidul este
conceput astfel incat timpul pe care il veti acorda pregatirii sa fie minim.
Schita generala

Aceste pagini rezuma conceptele centrale prezentate in activitati.



Planurile de activitate

Privire generala

Obiective

Pregitire
Materiale

Prezentare

Rezumat si incheiere

Revista elevului

Prezentare generald

Rezumatul activitdtilor ii ajutd pe invatatori sa
aleagd rapid dintre activitatile programului si sa
stabileasca structura temei.

Sunt subliniate cunostintele si abilitatile pe care
elevii le vor dobandi ca urmare a prezentdrii unei
activitati.
Sunt prezentate metode pentru a pregati fiecare
activitate.

Aceastd sectiune enumerd materialele necesare
activitatii.

Aceastd parte indruma consultantii cum sa abor-
deze activitatile si discutiile, pentru a realiza o
prezentare usoara a obiectivelor. Notele marginale
sugereaza strategii alternative si timpul de
desfasurare pentru o lectie tipicd de 45 min. Timpii
ar putea fi nerealisti pentru o anumita situatie, deci
planificati In concordanta cu conditiile in care va
aflati.

Invatatorii sau consultantii sunt indemnati sa sub-
linieze 1ncd o datd obiectivele lectiei inainte de
incheierea activitatii.

Scurte activitati care urmeaza activitatilor propriu-
zise si care oferd elevilor ocazia sa aplice con-
ceptele si cunostintele invatate, in situatii de viata
reale. Uneori aceste activitati introduc subiecte
conexe. Ele pot fi prezentate de consultant sau de
invatator, dupa cum le permite timpul.

Fiecare plan detaliat este urmat de o prezentare gen-
erala care il incurajeaza pe Invatator sau pe consul-
tant sa adauge prezentdrii observatiile personale,
spontaneitatea, contributii exterioare pentru a realiza
obiectivele activitatii. Cei care agreeaza structura
activitatii pot urma planul propus.

Mapa dvs. contine setul de materiale ale elevului, care este distribuit fiecarui
elev sau grup de elevi, dupa caz. Aceste materiale se pastreaza in scoalad/clasa
intre doud prezentari, distribuindu-se numai cele necesare la ora.




Activitati extracuriculare

In mapa sunt incluse idei pentru activitati care si depaseasca orele de clasa.
Studiati aceste materiale din timp.

Certificate/Diplome

in mapa sunt incluse diplomele care atesta participarea elevilor la program.
Certificatele trebuie completate cu datele actualizate ale elevilor.

Hotérati impreund cu conducerea scolii, modul cel mai potrivit de dis-
tribuire a certificatelor si indemnati elevii sa le arate familiilor.

Pregatirea pentru clasa

Planificati Inceputul orelor la clasa si intalnirea cu consultantul - daca
doriti sa aveti un consultant i daca este posibil, pentru stabilirea progra-
mului de activitati. Astfel veti reusi sa determinati scopurile si obiectivele
scolii legate de program, ca i interesele si necesitatile elevilor. Discutati
obiectivele programului dvs. cu consultantul si stabiliti care sunt activi-
tatile cele mai indragite de elevi, care sunt abilitatile lor in general si care
ar fi cele mai bune metode de lucru la clasa.

Observarea elevilor

Atunci cand lucrati la clasa, aduceti-va aminte cum era pe vremea cand erati
inca adolescent. Ce va interesa? Ce ganduri i activitati va ocupau mintea i
timpul? Ce credeati despre dvs.? Cine erau prietenii dvs.? Cum 1i vedeati pe
adulti? Care erau invatatorii dvs. preferati? De ce? Din ce puncte de vedere
erati asemandtor prietenilor dvs.? In ce mod erati diferiti?

Este drept ca timpurile s-au schimbat, scoala s-a schimbat si elevii sunt
altii. Dar poate nu atat de mult cat ati crede. Daca veti sta cateva minute sa
raspundeti la aceste intrebari, va veti afla deja pe calea intelegerii ado-
lescentilor din clasa 1n care veti preda.

» Cati elevi sunt in clasa? Cunoscand acest lucru veti putea decide
cum sd impartiti clasa pentru activitdtile pe grupe mici.

» Cum incurajati participarea la ora in mod obisnuit? Ridica elevii
mainile? Cum tratati Intreruperile?

+ Ce faceti pentru ca fiecare elev sa se simta important in clasa? Ati
proceda altfel?

* Se afld un ceas 1n clasa sau va fi nevoie sa aduceti dvs. unul?

* Unde puteti expune diverse materiale vizuale? Aveti nevoie de
banda adeziva sau pioneze?

» Cum este aranjatd camera? Trebuie sa faceti schimbari in aranja-
mentul meselor, scaunelor pentru unele parti ale prezentarii?

» Puteti conta pe ajutorul celorlalti invatatori? Vedeti unele pro-
bleme potentiale legate de prezentare sau de clasa?



Tntalnirea cu consultantul

Desi invatatorul are prima responsabilitate privind prezentarea temei, par-
ticiparea consultantului, atunci cand este posibil, este de importanta majora
pentru succesul temei. Treceti in revistd Impreuna subiectele si obiectivele
activitatilor si hotarati care activitati sunt cele mai potrivite pentru elevi.

Nu uitati urmatoarele:

* Prezentati consultantului interesele si abilitatile elevilor, daca
lucrati uneori Impreuna;

* Comunicati-i continuu feed-back-ul privind modul de comuni-
care efectiva la clasa;

* Recapitulati sau prezentati elevilor anumite concepte pentru a
pregati lectiile dvs;

* Dacd aveti invitat la ora, stati in clasa in timpul prezentarii pen-
tru a-i asista pe elevi si a asigura disciplina, daca este nevoie.

« Explicati politicile scolii §i comunicati orice schimbare care ar
putea afecta programul temei

* Solicitati scolii sau comitetului de parinti sa va asiste la stabilirea
planurilor pentru excursii in afara scolii, atunci cand este necesar.

Revederea activitatilor

Dupa ce ati observat elevii, aveti informatiile necesare pentru a pregiti
planul activitatilor la clasa. Urmatoarele sugestii ar putea sa va ajute:

1. Cititi fiecare plan de activitate, precum si exercitiile legate de activi-
tate, din materialele elevului.

2. Revedeti obiectivele. Sunt ele potrivite scopului pe care 1l urmariti?

3. Cititi recomandarile pentru pregétirea activitatilor. Aveti timp sufi-
cient pentru adunarea materialelor? Aveti timp pentru studiul con-
ceptelor economice si de afaceri pe care le aveti de prezentat?

4. Revedeti propriile prezentari. Decideti ce trebuie modificat pentru ca
prezentarea sa se potriveasca stilului dvs.

5. Sunt activitatile prea scurte sau prea lungi? Fiecare activitate are mai multe
componente i timpii sugerati pot fi nepotriviti. Propuneti-va sa prezentati
cat mai mult, dar fiti gata s scurtati o activitate daca este necesar.

6. Cum puteti sa imbogatiti activitatile facand apel la propriile expe-
riente? Prezentati exemple care sa trezeasca interesul clasei. Scrieti
ideile care vi se par folositoare in schita planului de activitate.




Tehnici de predare

 Fiti punctual.

+ Fiti entuziast si prietenos. Folositi numele elevilor. Ei vor conside-
ra aceasta un semn de respect si consideratie.

+ Fiti natural. Povestiti elevilor despre primele dvs. aspiratii i cum
ati obtinut locul de munca din prezent. Nu va lasati nicidecum
influentat de scepticismul si indiferenta elevilor sau de
prejudecitile dumneavoastra.

* Nu faceti prezentari mai lungi de 10 minute si recapitulati princi-
palele puncte pe care doriti sa le atingeti. Folositi exemple din
experienta personald sau din a elevilor, feriti-va sa folositi orice
fel de stereotipii etnice sau de sex.

 Invitati elevii sa va puna Intrebari si puneti-le intrebari pentru a-i
tine implicati si activi. Ajutati elevii atunci cand nu gasesc
raspunsul, dar nu raspundeti dvs. in locul lor. Antrenati cati mai
multi elevi si solicitati raspunsuri si din partea elevilor care nu au
ridicat deloc mana.

e Nu criticati intrebarile elevilor. Toate intrebarile meritd un
raspuns cinstit. Daca nu stiti rdspunsul, recunoasteti acest lucru si
oferiti-va sa 1l cautati.

+ Feriti-va sd criticati sau sa respingeti raspunsurile gresite ale
elevilor. Continuati sa-i calauziti pe elevi catre raspuns si
intelegerea problemei.

+ Inainte de a impérti clasa in grupe, comunicati instructiunile generale.

» Plimbati-va printre grupe, pentru a raspunde intrebarilor elevilor
si pentru a fi sigur cd elevii Indeplinesc sarcina propusa.

* Fifi in cunostintd de cauzd privind politica scolii In ceea ce
priveste vizitatorii.

» Cereti sfatul consultantului; respectati autoritatea si opinia con-
ducerii scolii.

» Disciplina este in grija Invatatorului.

» Ajustati-va prezentarea pentru a satisface asteptarile elevilor.

Pentru consultant:

* Fiti punctual.

» Purtati imbracamintea obignuita locului dvs. de munca.

« In toate contactele dvs cu elevii, asigurati-va ca invatitorul, o alti
persoana din colectivul de cadre didactice, un reprezentant al
biroului Junior Achievement, un parinte al elevilor sau un om de
paza sunt de fata.

» Folositi un limbaj pe care elevii sa-1 inteleaga, fard insa a cobori
sub un anumit nivel.

» Revedeti cat mai des sfaturile de mai sus. Elevii nu va vor uita
daca le veti acorda atentie, va veti pregati si le veti impartasi
experienta si cunostintele dvs.




TEMELE MODULULUI

Temanr.i  Cum functioneaza o comunitate
Temanr.2 Minunatele gogosi

Temanr. 3  Statul si rolul lui intr-o comunitate
Temanr.4 O noua afacere, idei de afaceri
Temanr. 5 Banii si rolul lor




Cuvinte cheie
comunitate

Vocabular:
meserie

Tema nr.1

Cum functioneaza o comunitate

Prezentare generala

Studiind posterul "Comunitatea noastra", elevii vor descoperi cum este
organizatd §i cum functioneazd o comunitate, cum trdiesc §i muncesc
oamenii Impreuna si care sunt meseriile pe care acestia le practica.

Obiective:

* identificarea diverselor tipuri de meserii dintr-o comunitate

» congtientizarea faptului ca intr-o comunitate oamenii traiesc si
muncesc impreund

 atragerea atentiei asupra numeroaselor oportunitati antreprenoria-
le dintr-o comunitate.

Pregatiri

Revedeti desfasurarea temei si lista materialelor didactice necesare.
Identificati toate tipurile de meserii reprezentate in poster-ul "Cum
functioneaza o comunitate", atat pe cele din prim plan, cat si pe cele din
planul secund. Culegeti informatii despre aceste meserii pentru a putea
raspunde eventualelor intrebari ale elevilor.

Inainte de a incepe tema, expuneti posterul "Cum functioneaza o comunitate".

De asemenea, daca un voluntar participa la lectie, rugati elevii sa isi scrie
numele pe o foaie §i sa o aseze vizibil pe banca.

Timp: 30-40 de minute.

- 7 minute: introducere
- 20 minute: desfasurarea temei
- 3 minute: recapitulare i concluzii

Materiale

+ fige "Cum functioneaza o comunitate" (model A)
* coli cu imagini autocolante cu meserii

* 1 poster "Cum functioneazd o comunitate"

* creioane



Definitii
Meserie = ceea ce face un angajat, profesiune

Comunitate = mod de organizare care le permite oamenilor sa traiasca
si sd munceascd impreuna

Prezentarea temei

Introducere

Daca aveti invitat la clasd, faceti-i cunostinta cu elevii. Prezentati-l.
Mentionati functia pe care o are si locul unde lucreaza.

Povestiti elevilor cateva intamplari din viata dvs personald, din experienta
dvs. de elev sau alte Intdmplari care credeti ca i-ar interesa. Alocati sufi-
cient timp acestei prezentdri, deoarece captarea atentiei si castigarea
increderii elevilor este deosebit de importantd. Creati o atmosfera pri-
etenoasa 1n clasa

Pregatiti-i apoi pe elevi pentru tema. Cereti-le sa se gandeasca daca per-
soane apropiate lor lucreaza si care sunt meseriile acestora: parinti, alti
membrii ai familiei, vecini. Explicati-le ca in aceste cursuri vor invata
despre o multime de meserii, de profesiuni.

Desfasurare

Daca ati expus posterul "Cum functioneaza o comunitate”, indreptati-va
atentia spre el. Explicati-le ca in cadrul unei comunitati intalnim oameni cu
meserii diferite; definiti comunitatea ca modul de organizare care le per-
mite oamenilor sa munceasca si s traiasca impreuna. Invitati-i sa se uite la
poster si sa gaseasca cat mai multe meserii.

Chemati patru sau cinci elevi in fata clasei. Rugati-i sa-si aleaga pe rand
cate un personaj din desen si sa-1 caracterizeze: ce meserie are si care sunt
indeletnicirile lui.

Impatrtiti elevilor figsa "Cum functioneaza o comunitate" (model A). Indem-
nati-i sd continue sd gaseasca noi meserii.

Notati pe tabla meseriile identificate. Verificati daca au inteles toti cu ce se
ocupa si care sunt lucratorii enumerati pe tabla.

Atrageti-i pe elevi intr-un dialog. In timp ce aritati cu indicatorul cate o
persoand din poster, puneti urmatoarele Intrebari:

— Ce face persoana ........ D TR ?

— De ce are nevoie comunitatea de o astfel de persoana?
— Cunoasteti pe cineva care are aceasta meserie?

— V-ar placea sa va alegeti o astfel de meserie?




Timp

5 minute

Dati elevilor o coala cu imagini autoadezive . Alegeti de pe tabla o meserie
pentru care aveti si imagini. Explicati elevilor ca trebuie sa lipeasca abti-
bildurile pe fisele lor, astfel incat meseriile sd se potriveasca. Aratati-le
cum sa procedeze, lipind prima imagine. Aveti grija apoi ca toti elevii sa
lipeasca abtibildurile la locul potrivit. Indemnati-i si termine cit mai
repede. Sfatuiti-1 pe cei care termind primii sa coloreze portiunile necom-
pletate. Dacd timpul nu va permite lipirea tuturor abtibildurilor sau colo-
rarea imaginilor, asigurati-i ca pot continua aceastd activitate acasa.

In incheierea acestei actiuni, rugati cativa elevi sa stranga bucdtile de hartie
ramase dupa lucru si sa le arunce la gunoi. Folosind acest exemplu, subliniati
importanta mentinerii curdteniei intr-o comunitate.

Concluzii si recapitulare

Invitati-i pe elevi sa-si priveasca fisele si sd analizeze modul de functionare
a unei comunitati, sd identifice meseriile si relatiile dintre acestea. Aceasta
familiarizare cu ce Inseamna o comunitate si cu meseriile din cadrul ei con-
stituie punctul de plecare pentru cursurile urmatoare. Atrageti-i din nou
intr-un dialog cu ajutorul intrebarilor de mai jos:

Ce face persoana ........ X......2.

— De ce are nevoie comunitatea de o astfel de persoana?
Cunoasteti pe cineva care are aceastd meserie?

V-ar pldcea sa va alegeti o astfel de meserie?

Cereti-le sa gaseascd in poster gogoseria. Anuntati-i cd la tema urméatoare
le veti vorbi despre aceasta activitate.

Atrageti-le atentia ca desi au identificat in posterul "Cum functioneaza o comu-
nitate" multe meserii, in realitate numarul lor este chiar cu mult mai mare.

Puneti-le urmatoarele intrebari:

— De ce credeti ca functionarea unei comunitati implica atat de
multe activitati economice si atdt de multe meserii ?

— Deoarece trebuintele oamenilor din cadrul comunitatii sunt
numeroase, deoarece functionarea unei comunitdti se bazeaza pe
conlucrarea mai multor oameni specializati in diferite domenii.

— Ce meserie v-ar place sa aveti cand vefi fi mari?

Inainte de a recupera fisele de la elevi, rugati-i sa-si scrie numele pe ele
pentru a le putea compara mai tarziu.



Verificati daca toate sunt completate. Daca nu, lasati-i s continue acasa
aceasta activitate. Atrageti-le atentia cd veti recupera foile dupa com-
pletare, deoarece fard aceste fise desfasurarea studiului de caz din tema
trei (“Statul si rolul lui”) nu va fi posibila.

Puteti ldsa posterul in clasa. Inainte de a pleca anuntati data si tema urmétoare.

Stabilirea unor obiective personale: Alegerea viitoarei meserii

Pentru a-i indruma pe elevi In alegerea viitoarei meserii:

+ Subliniati importanta scolii si a rezultatelor obtinute pe parcursul
acesteia

» Accentuati faptul ca aceastd alegere nu trebuie sa fie una pripita
si ca de data aceasta timpul este n favoarea lor

* Induceti-le increderea ca pot sa aleagd si sa practice, daca se
pregdtesc, orice meserie isi doresc

Activitate

Jurnalul Junior Tema compunerii propuse la aceasta pagind a fost
special pregatita pentru dezvoltarea cunostintelor
acumulate in Tema nr. 1.

Cereti-le elevilor sa continue raspunsurile la aceste Intrebari printr-o scurta
compunere despre Paula

Raspunsuri: Frank, ora pranzului, ... urmatoarele raspunsuri vor varia in
functie de imaginatia elevilor)

Activitati interdisciplinare

ARTA LIMBAJULUI

* definiti meseriile enumerate pe tabla cu ajutorul elevilor, pe par-
cursul temei

* ajutati-i pe elevi sd descopere care sunt aptitudinile necesare
fiecarei meserii; subliniati contributia cunostintelor dobandite in
scoala la dezvoltarea acestor aptitudini.

 1incurajati-i pe elevi sd descrie meseria pe care ei o considera ide-
ala. Observati ce tip de munca ii atrage: individual sau in echipa,
intr-un birou sau in aer liber?

e provocati un brainstorming despre felul cum cred ei ca se vor
modifica meseriile peste 50 sau 100 de ani

* mergeti impreuna cu elevii la bibliotecd; ajutati-i sa gaseasca carti
sau articole despre diferite meserii; sfatuiti-i sa le povesteasca si
colegilor dupa ce le citesc

 realizati o listd cu meseriile Intalnite n cadrul scolii




MATEMATICA
» compuneti probleme de matematicd de genul "daca cumpar 5
camasi de la magazinul Iui Barbu cati bani trebuie sa-i platesc,
dacd o camasa costa 20 lei?"

ARTA
» Cereti-le elevilor sd deseneze cum ar dori sd arate magazinul si
firma magazinului lor




Tema nr. 2

Minunatele gogosi

Prezentare generald

In acest curs, elevii vor analiza diverse metode de a produce gogosi, avand
in vedere cresterea productivitatii si Imbunatatirea a calitatii produselor.

Obiective:

* definirea procesului de productie

* compararea metodei "de la A la Z" cu metoda specializarii pe
operatiuni de fabricatie

» explicarea faptului ca strategia de fabricare a unui produs se alege
in functie de tipul produsului pe care dorim sa-1 obtinem

Pregatiri:

Revedeti desfasurarea temei si lista materialelor necesare. Imbunatatiti
planul de desfasurare al temei cu activitati care pot determina cresterea
numarului elevilor activi; organizati activitati auxiliare, repetati etapele pe
care banuiti ca elevii nu le-au inteles, Impartiti clasa n grupe de lucru si
creati o atmosfera de competitie intre acestea etc. Solicitati ajutorul profe-
sorului pentru a imparti elevii pe grupe (pentru a-i organiza in echipe
echilibrate). Identificati pozitia magazinului de gogosi in poster-ul "Cum
functioneaza o comunitate".

Discutati desfagurarea temei cu consultantul, daca este cazul. Rugati-1 sa se
plimbe prin clasa in timpul desfasurarii activitatii de producere a gogosilor
pentru a -i ajuta pe elevii care nu au inteles ce trebuie sa faca.

Aduceti-va un ceas cu secundar.

Folositi cartonagele cu numele elevilor de la tema precedentd. Expuneti
inainte de a incepe tema poster-ului "Cum functioneaza o comunitate".

Timp: 30 de minute:

¢ 5 minute introducere
¢ 20 minute studiu de caz
* 5 minute concluzii i recapitulare

Cuvinte cheie
Produs defect
Productie




Materiale didactice:

* 50 de coli cu gogosi desenate

* 4 creioane colorate

* 1 poster "Cum functioneazd o comunitate"
* 21 de coli cu ingrediente

Desfasurarea temei

Introducere

Faceti o scurtd recapitulare a notiunilor din tema precedenta.

Anuntati-i pe elevi ca 1n acest curs vor studia una dintre activitatile care se
desfasoard in cadrul unei comunitati.

Puneti-le urmatoarele intrebari:
— Va plac gogosile?
— Care gogosi va plac cel mai mult?
— Cati dintre voi au facut vreodatd gogogsi?
— V-ar placea sa stiti cum se produc gogosile?

Scrieti pe tabla cuvantul "a produce". Definiti-1.

Cereti-le elevilor sd gaseasca in posterul "Cum functioneazd o comuni-
tate?" gogoseria. Anuntati-i ca in acest curs vor face si ei gogosi, dar din
hartie.

Rugati elevii sa fie atenti pentru cd urmeaza sa le explicati metoda de
obtinere a gogosilor din hartie. Notati pe tabla cuvintele cheie ale procesu-
lui de fabricatie (pregatirea aluatului, modelarea, addugarea aromelor, ver-
ificarea calitatii).

Procesul de fabricatie a gogosilor:

1. Pregatirea aluatului - lipiti pe spatele fiecarei gogosi din hartie ingre-
dientele necesare aluatului (lapte , oud, faina etc.).

2. Modelarea - decupati gogosile.

3. Adaugarea aromelor - colorati cercul din interiorul gogosilor cu cate
o culoare in functie de aromele pe care doriti sa le aiba acestea: rogu
pentru capsuni, albastru pentru mure, galben pentru lamai etc.

4. Verificarea calitatii - verificati daca ati parcurs toate etapele necesare;
bifati pe lista de mai jos fiecare etapa pe care ati efectuat-o:




Lista de verificare
* decuparea gogosilor
* lipirea a trei biletele cu ingrediente
* addugarea aromelor

Asigurati-va ca gogosile voastre au - forma
- trei ingrediente
- aroma

Definiti productia unitara (de la A la Z ) si productia specializata/prin
divizarea muncii (de tip linie de fabricatie). Mentionati diferentele dintre
aceste tipuri de productie.

Productia unitara reprezintd modalitatea de producere a unui bun, in cadrul
careia toate transformarile pe care le suferd produsul respectiv pana in
forma sa finald sunt realizate de un singur lucrator (toate operatiile sunt
efectuate de acelasi lucrator).

Productia specializata reprezintd modalitatea de creare a unui produs, in
cadrul careia la realizarea produsului finit participd mai multi lucratori:
fiecare lucrator este specializat in efectuarea unei anumite etape a procesului
de fabricatie(fiecare operatie este efectuata de catre un lucrator specializat).

Anuntati-i pe elevi ca in acest curs vor testa ambele metode pentru a decide
care este cea mai avantajoasa pentru realizarea gogosilor umplute. Creati-le
exercitii ca cel de mai jos pentru a va asigura ca au inteles avantajele si
dezavantajele celor doud metode.

Care dintre produsele de mai jos trebuie realizate prin metoda unitara si
care prin metoda lucratorilor specializati ?

O televizoare O masini

O tablouri O torturi

Aplicatie

Impartiti clasa in doud echipe. Anuntati-i pe elevi ci timp de doud minute
fiecare echipa va trebui sa faca cat mai multe gogosi. Dupa scurgerea celor
doud minute, rugati-i sa-si verifice gogosile produse cu ajutorul fisei de
calitate (listei de verificare).

Productia unitard (individuald)

Aranjati un spatiu de lucru pentru cinci elevi intr-un loc pe care toti elevii
sd-1 poatd vedea (in fata clasei, de exemplu). Chemati cinici voluntari.
Dati-le o coald cu gogosi, cate o coala cu fiecare ingredient si o cutie cu
creioane colorate.




Cereti-le celor cinci elevi sa producd gogosi prin metoda de productie uni-
tard, cea in care toate etapele trebuie realizate de acelasi lucrator. Subliniati
faptul ca fiecare elev trebuie sd cunoasca toate etapele de producere a
gogosilor. Asigurati-va ca intr-adevar le cunosc pe toate printr-o recapitu-
lare a lor. Amintiti-le ca In cazul acestei metode fiecare va fi raspunzator
de calitatea gogosilor facute de el.

Anuntati elevii ca au la dispozitie doua minute, timp in care trebuie sa pro-
duca cat mai multe gogosi. Furnizati-le din timp materialele necesare pen-
tru a nu le "fura" secunde pretioase. (Daca doriti ca toti elevii sa efectueze
pe rand acest exercitiu, reduceti timpul acordat la 1 minut.)

Rugati-i pe elevi ca dupa scurgerea celor doud minute, sa verifice fiecare
calitatea gogosilor pe care le-au produs. Gogosile care nu indeplinesc cele
trei conditii din fisa de calitate vor fi considerate defecte. Numarati
gogosile fara defect produse de intreaga echipa. Definiti notiunea de "pro-
dus defect".

Copiati pe tabla tabelul de mai jos pentru a inregistra cantitétile produse de
fiecare echipa si metoda prin care le-au produs:

Fisa de productie

Numarul Timp Total Metoda
grupului de productie gogosi de productie
1 2 minute metoda unitara
2 2 minute metoda speciala
Optiuni:

Cele doua metode pot fi probate de aceeasi grupa sau de grupe diferite.
Alegeti dvs. modalitatea de lucru care vi se pare cea mai elocventa.

Metoda lucratorilor specializati (colectiva)

Procedati ca la exercitiul anterior, cu mentiunea ca cei cinci elevi trebuie sa
produca gogosile conform principiului specializarii lucratorilor pe operati-
uni sau etape ale procesului de fabricatie. Amintiti-le diferentele dintre
aceastd metoda si cea unitara.

Explicati-le ca aplicarea acestei metode presupune ca fiecare elev sa
cunoasca §i sa efectueze o singura operatie din procesul de fabricatie i ca
de calitatea gogosilor produse va fi raspunzatoare intreaga echipa.

Dati fiecarui elev materialele necesare; avertizati-i pe toti sd nu-si
depéseasca atributiile.



Exemplu:
Primul elev

Al doilea elev

Al treilea elev-

Al patrulea elev

Al cincilea elev-

Etapa de pregatire a aluatului: lipirea biletelelor pe
care scrie lapte. Atrageti-i atentia s nu decupeze
gogosile din coald deoarece aceasta va fi sarcina
elevului nr. 4. Dupa adaugarea ingredientului lapte
pe toate gogosile, coala trebuie inméanata elevului
nr. 2

Etapa de pregatire a aluatului: lipirea biletelelor pe
care scrie oud. Atrageti-i atentia sd nu decupeze
gogosile din coald, deoarece aceasta va fi sarcina
elevului nr. 4. Dupa adaugarea ingredientului ou,
pe toate gogosile, coala trebuie inméanata elevului
nr. 3

Etapa de pregatire a aluatului: lipirea biletelelor pe
care scrie faind. Atrageti-i atentia sa nu decupeze
gogosile din coald, deoarece aceasta va fi sarcina
elevului nr. 4. Dupa adaugarea ingredientului ou pe
toate gogosile, coala trebuie Inmanata elevului nr. 4

Etapa de modelare: decuparea gogosilor de-a lun-
gul perforatiilor i inmanarea lor una cate una ele-
vului nr. 5

Etapa de adaugare a aromelor: colorarea cercului
interior al gogoasei in functie de aroma pe care o
doresc

Dupa cronometrarea celor doud minute de lucru, rugati-i pe elevi sa veri-
fice calitatea prin completarea fiselor de calitate (urmarirea celor trei carac-
teristici). Numarati gogosile corecte. Notati in "Fisa de productie”" numarul
acestora, numarul grupei care le-a produs si metoda pe care au folosit-o.

Daca timpul va permite efectuati cele doua exercitii cu mai multe grupe de

elevi.




Concluzii si recapitulare

Cereti elevilor sa analizeze tabelul "Fisa de productie" si sa compare can-
titdtile totale de gogosi produse prin cele doua metode. Pentru a avea o
imagine elocventa, sfatuiti-i sa compare echipe care au avut acelagi numar
de membri.

Puneti-le urmatoarele intrebari:

— Care grupa a produs mai multe gogosi?

— Prin ce metoda a reusit aceasta performanta? Care sunt avan-
tajele acestei metode?

(Care sunt diferentele dintre cele doua metode?)

— Cum este mai bine, sa lucrezi in echipa sau individual? (Atentie!
ambele raspunsuri pot fi bune; metoda de lucru se alege in
functie de produsul care trebuie realizat. Incurajati-i sd-si
adapteze metoda de lucru la situatiile concrete pe care le au de
rezolvat, sa se gandeasca la metode noi, sa le combine, daca este
cazul, pe cele doua etc.)

— Daca ar trebui sa mai faceti gogosile o datd , ati proceda la fel?

Lasati posterul in clasa daca este posibil. Anuntati, inainte de a parasi
clasa, data urmatorului curs.

Alegerea viitoarei profesii

Intrebati elevii de ce lucrul in echipd, comunicarea, receptivitatea si
respectarea instructiunilor sunt importante pentru activitatea de productie.
Cereti-le sa va explice In ce masura aptitudini ca a citi, a scrie, a calcula
sunt necesare sau nu pentru viitoarea lor profesie. Reamintiti-le inca o data
cd, daca vor veni in fiecare zi la scoala si se vor stradui sa fie cei mai buni,
insusirea acestor aptitudini nu va fi o problema pentru ei.

In atentia profesorilor

Jurnalul Junior In pagina a doua este un exercitiu care propune
continuarea temei acestui curs. Elevii trebuie sa
deseneze un afis care sa faca reclama "Minunatelor
Gogosi"



T IT

ARTA LIMBAJULUI

* Propuneti ca subiect al unei compuneri "Cum au aparut gogosile"
sau "De ce se fac unele gogosi sub forma de inel"

¢ O altd tema pentru o compunere ar putea fi "Din viata mea de
gogoasd" sau "Din jurnalul unei gogosi".

* Incurajati-i pe elevi sa scrie propriile retete de gogosi.

» Cereti-le elevilor sa compuna scurte poezii sau fraze prin care un
vanzator de gogosi sa-si atraga clientii

MATEMATICA

* Organizati doua sau trei grupuri de cate trei elevi care sd sondeze
opinia colegilor lor (grup de 7-10 elevi) in legatura cu gogosile

preferate.

* Invatati-i sd-si organizeze informatiile culese sub forma unui
grafic.

* Cereti-le sa calculeze cate gogosi pot cumpara de .............. lei
dacd o0 gogoasa costa .................. lei.

STIINTE SOCIALE

¢ Indemnati elevii sa se ducd la biblioteca si sa caute informatii
despre istoria gogosilor sau a unor produse alimentare "celebre".

ACTIVITATI IN AER LIBER
* Organizati vizitarea unei gogoserii. Rugati-l pe manager sa le
explice elevilor care este metoda de fabricatie adoptatd , cum se
imbundtatesc retetele, cum se mésoara ingredientele si daca acti-
vitatea pe care o conduc este profitabild sau nu.




Temanr. 3

Statul si rolul lui intr-o comunitate

gtt;;/inte cheie  Prezentare generald

Servicii

= Prin identificarea serviciilor pe care statul le aduce membrilor unei comu-
axe

nitati, elevii se vor familiariza in acest curs cu rolul si functiile economice
ale statului. Tot 1n acest curs, ei vor invata despre taxele pe care trebuie sa
le colecteze statul, de ce sunt necesare aceste taxe si ce se intampla cu ele.

Obiective:

 Identificarea aportului statului in organizarea si functionarea unei
comunitati

« Intelegerea faptului ca taxele plitite de membrii unei comunititi
statului, reprezintd contravaloarea serviciilor pe care acesta le
purne la dispozitia lor.

Pregatiri:

Revedeti desfasurarea temei si lista materialelor didactice. Decupati
fotografii din ziare sau din reviste din care sa reiasd aportul serviciilor
facute de stat la bunul mers al comunitatii dvs.

Statul este o notiune abstractd greu de inteles si de catre unii adulti. De
aceea, pentru a le putea transmite aceastd notiune elevilor, dati cat mai
multe exemple din viata.

Folositi placutele cu numele elevilor de la cursurile precedente. Dacd nu
mai sunt expuse, aveti grija sa rearanjati posterul "Cum functioneaza o
comunitate".

Timp: 30 de minute:

- 5 minute introducere
- 20 minute studiu de caz (aplicatie)
- 5 minute concluzii si recapitulare
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Materiale didactice:

« fige "Cum functioneazd o comunitate" versiunca B

» fige "Cum functioneazd o comunitate" versiunea A (cea pe care
elevii au completat-o in aplicatia de la Tema nr. 2)

» 3 coli de hartie cu bancnote de 5 dolari JUNIOR

* 1 poster "Cum functioneazd o comunitate"

8 cartonase cu desene reprezentand activitati ale administratiei de stat

e creioane
e 15 coli de hartie de 1 dolar JUNIOR
Definiti
Statul - organizatia care prin serviciile pe care le pune la
dispozitia membrilor unei comunitati face posibild
existenta acesteia; de aceste servicii beneficiaza toti
membrii societatii.

- organizatia care asigura organizarea si functionarea
unei comunitati; ea pune la dispozitia tuturor cetate-
nilor o serie de servicii.

Servicii - activitatile desfasurate de anumiti oameni pentru a-i
ajuta pe altii 1n activitatile lor.

Taxe §i impozite - banii platiti statului de membrii unei comunitati
pentru serviciile aduse.
Prezentarea temei

Introducere

Incepeti tema printr-o scurtd recapitulare. Reamintiti-le elevilor ci in
cadrul unei comunitati oamenii triiesc $i muncesc Impreund. Anuntati-i ca
in acest curs le veti prezenta un alt element deosebit de important al comu-
nitdtii: statul.

Desfasurarea temei

Verificati dacd posterul "Cum functioneaza o comunitate" este expus.
Rugati-i pe elevi sa-si uneasca bancile cate doua (daca este posibil) pentru
a lucra in echipe de cate doi.

Distribuiti-le, dupa ce s-au aranjat, fisele "Cum functioneaza o comunitate"
versiunea A si B.




Explicati-le elevilor ca in acest exercitiu trebuie sa compare cele doud ver-
siuni cu atentie pentru a identifica personajele sau obiectele care lipsesc.
Cereti-le sd marcheze cu cate un X fiecare zona a variantei B din care
observa ca lipseste ceva. Aratati-le dvs. cum sd le compare §i cum sa
marcheze lipsa unui element daca simtiti ca Intdmpina dificultati.

Acordati-le cinci minute pentru rezolvarea exercitiului, dar, daca aveti
echipe care reusesc sd termine mai repede, modificati-va programul in
functie de acestia. Dupa incheierea exercitiului, plimbati-va prin clasa si
cereti la intmplare cate unui elev sd mentioneze unul dintre cele sase ele-
mente care lipsesc pentru a va asigura ca toti elevii le-au identificat.

Scrieti personajele si obiectul care lipsesc pe tabla:
-2 politisti
-1 lucrator public
-1 gradinar de la Spatii Verzi
-1 militar
-1 hidrant

Dupa identificarea celor sase personaje puneti-le elevilor urmatoarele intrebari:

— Cu ce se ocupa aceste persoane?

— De ce este important pompierul pentru comunitate?

— Sunt personajele si obiectul de mai sus importante pentru comu-
nitate sau nu? De ce?

Scrieti cuvantul "stat" pe tabld. Explicati-le ca cele cinci personaje i
obiectul pe care le-au identificat sunt doar citeva exemple ale prezentei
statului in viata comunitatii. Atrageti-le atentia elevilor ca desi principala
indatorire a statului este de a rezolva, prin serviciile pe care le face mem-
brilor comunitétii, problemele de organizare si Intretinere, nu toate servici-
ile de interes public sunt asigurate de catre stat. De exemplu: principala
bancd dintr-o tard apartine statului, dar existd si numeroase banci private.
Sau: desi transportul in comun este In cea mai mare parte asigurat de catre
stat, exista si firme particulare care au ca obiect de activitate acest serviciu:
companii aeriene, companii de transport etc.

Intrebati-i pe elevi daci va pot da o definitie a statului si a activitatilor pe
care le desfagoara lucratorii din administratia publica.

Definiti “statul”. Exemplificati activitatile din cadrul administratiei publi-
ce prin fotografii decupate din ziare sau reviste locale: fotografii cu sedii
de politie, scoli, parcuri, harti etc. Alegeti fotografii simple si cat mai mari.

Explicati-le elevilor ca, dupa cum pot observa si in poster-ul "Cum



functioneazd o comunitate", desfasurarea normald a activitatilor intr-o
comunitate este dependentd de serviciile asigurate de stat; ca pentru a
asigura toate aceste servicii statul are nevoie de bani si ca modalitatea de
colectare a acestor bani sunt taxele i impozitele. Elevii trebuie sd inteleaga
ca de aceste servicii beneficiaza toti membrii unei comunitdti i ca cea mai
rentabila modalitate de rezolvare a acestor probleme comune este aceasta:
ei contribuie fiecare cu o suma de bani pe care o dau statului, acesta
urmand sa-i gestioneze in vederea rezolvarii problemelor.

Astfel, desi nu avem fiecare propriul politist, propria masina de pompieri,
propriul maturator de strada, avem toti la dispozitie serviciile acestora.

Atrageti-le atentia elevilor ca aruncarea gunoaielor pe strada, distrugerea
parcurilor sau mazgalirea peretilor cladirilor este si in detrimentul lor, ca
repararea tuturor acestor nereguli se face si din banii lor. Pentru a verifica
in ce masura au inteles noile notiuni puneti-le urmatoarele intrebari:

— Trebuie sa platiti politistului pentru ca va ajutd sa traversati stra-
da?

— Daca v-a luat foc casa si pompierii au venit §i au stins incendiul,
trebuie sa platiti ceva acestora?

— Cine ii plateste pe politisti si pe pompieri?

— De unde are statul bani ca sa asigure salariile politistilor si al
pompierilor?

R:Statul 1i plateste din banii primiti prin intermediul taxelor si
impozitelor.

— Daca pretul unui PC fara TVA este de 1000 lei §i voi o cumparati
de fapt cu 1190 lei, cat trebuie sa platiti taxa (TVA-ul)?

R: 190 lei (schimbati produsul sau pretul din exercitiul de mai sus
daca doriti)

— Ce s-ar intampla daca nimeni nu ar mai plati taxe?"

R:Nu ar mai exista pompieri, politisti, parcuri, scoli... (ajutati-i pe
elevi sa Inteleagd care ar fi consecintele disparitiei functionarilor
publici)

Rugati-i pe elevi acum, ca s-au familiarizat cu atributiile statului si ale
functionarilor publici, sa analizeze inca o datd cu atentie posterul "Cum
functioneaza o companie?" si sa gaseasca alte dovezi ale prezentei statului
in cadrul comunitatii.

Elevii trebuie sa descopere biblioteca, primaria, strazile, podurile, scoala,
profesorul, gradina zoologica.

Transferati discutia spre exemple concrete: intrebati cativa elevi daca ei
cunosc institutii sau persoane de tipul celor de mai sus.




Pentru aplicatia urmitoare invitati opt elevi in fata clasei. Inmanati
fiecaruia cate un cartonas dintre cele pe care sunt desenate meseriile din
administratia publica. Anuntati 1n acelasi timp Intreaga clasa ce reprezinta
desenul de pe cartonas, respectiv ce meserie urmeaza sa aiba fiecare dintre
cei opt elevi: profesor, gradinar public, primar, functionar care colecteaza
taxele, politist, pompier, bibliotecar, militar.

Anuntati restul elevilor ca vor reprezenta lucratorii dintr-o gogoserie.
Explicati-le ca este ziua de salarii si ca fiecarui lucrator 1i revine un salariu
de 10$. Distribuiti elevilor o bancnota de 5$ si cinci bancnote de 1$. Intre-
bati-i de unde cred ca provin banii pentru salariile lucratorilor? (Raspuns:
din vanzarea gogosilor.). Intrebati-i apoi, cum cred ca obtine statul bani
pentru a-si plati lucratorii? (Raspuns: din colectarea taxelor §i impozitelor).

Rugati-1 pe elevul insarcinat cu strangerea taxelor sd ia de la fiecare "lucra-
tor de la gogoserie" o taxa de 28.

Astfel vor fi bani si pentru salariile celor opt elevi angajati in serviciile
publice.

Concluzii si recapitulare

Recapitulati notiunile din acest curs cu ajutorul urmatoarelor intrebari:

— Cine trebuie sa plateasca taxele §i impozitele?
R:toatd lumea; explicati-le cd existd mai multe tipuri de taxe si
impozite.

— Ce face statul cu taxele pe care le primeste?
R:plateste salariile lucratorilor din administratia publica.

Ardtati cu indicatorul cuvantul "stat" pe care l-ati scris pe tabld. Stimulati-i
sa se gandeasca care ar fi caile prin care pot ajuta si ei statul? (de exemplu:
prin strangerea gunoaielor de pe strada, prin respectarea normelor de pre-
venire a incendiilor etc.).

Anuntati-i ca pot lua acasa ambele variante ale fiselor "Cum functioneaza
0 comunitate".

Inainte de a pleca anuntati data urmatoarei Intalniri.

Alegerea viitoarei profesii

Rugati-i pe elevi sa se gandeasca daca cunosc pe cineva care lucreaza "la
stat" (in cadrul serviciilor publice). Intrebati-i daca le-ar plicea sa lucreze
in cadrul administratiei publice si care ar fi activitatea pe care ar dori sa o
desfasoare. Cereti-le sa se gandeasca ce aptitudini ar trebui sé aiba pentru
a practica acea meserie. Reamintiti-le ca frecventarea cursurilor scolare si
eforturile depuse in vederea obtinerii unor rezultate excelente la Invatatura



vor contribui, cu siguranta, la dobandirea acestor aptitudini.

In atentia profesorilor:

Jurnalul Junior: Pentru aprofundarea cunostintelor din acest curs, reco-
mandati-le elevilor sa desfasoare activitatea propusa la pag. 3.

Activitati interdisciplinare

ARTA LIMBAJULUI

+ Indemnati elevii si scrie o scrisoare primarului sau altor persoane
din conducerea administratiei publice pentru a afla care sunt
modalitatile prin care elevii pot contribui la cresterea bunastarii
comunitatii.

* Cereti-le elevilor sa scrie o compunere cu tema "Daca as fi eu pri-
mar...".

* Cereti-le sa-si imagineze cd au diverse meserii din administratia
publica. "Care ar fi indatoririle tale zilnice, daca ai fi ............ ?"

ACTIVITATI iN AER LIBER

* Organizati o vizita la un sediu unei organizatii guvernamentale.
Alegeti domeniul de activitate al respectivei organizatii prin con-
sultarea informatiilor din Pagini Aurii. Anuntati intentia de a-i
vizita; solicitati-le sprijinul in vederea pregatirii unei persoane
care sa-i conduca pe elevi si sa le dea informatiile necesare.

 Invitati un functionar din conducerea administratiei publice s
faca o vizitad clasei pentru a discuta cu elevii o parte din proble-
mele orasului lor.







Tema nr. 4

0 noua afacere
(Idei de afaceri, Oportunitati de afaceri)

Prezentare generald

In acest curs, elevii se vor familiariza cu intrebirile la care trebuie si
raspunda un intreprinzator inainte de a incepe o afacere: Ce? Cum? si
Pentru cine?. Dupa intelegerea etapelor in luarea deciziilor, elevilor li se va
cere sa propuna si sa decida care ar fi cea mai bund idee de afacere pentru
magazinul gol din poster-ul "Cum functioneaza o comunitate".

Obiective:

¢ definirea notiunii de "a alege"

« efectuarea unor exercitii prin care elevii sd-si insuseascd
parcurgerea etapelor de luare a deciziilor

+ constientizarea necesitatii analizarii atente a tuturor variantelor
posibile inaintea ludrii unei decizii

Pregitiri:
Revedeti desfagurarea temei si lista materialelor necesare.

Revedeti desfasurarea aplicatiilor. Aflati daca elevii au mai participat la
actiuni in care sa li se ceara sa ia decizii. Pentru a fi usor de inteles, exer-
citiul de luare a deciziilor nu va prezenta decat trei optiuni. inlocuiti cele
trei optiuni daca nu vi se par potrivite situatiei locale.

Folositi cartonasele cu numele elevilor de la cursurile precedente. Expuneti
inainte de inceperea temei poster-ul "Cum functioneaza o comunitate".

Timp: 30 de minute:

- 5 minute introducere
- 20 minute studiu de caz (aplicatie)
- 5 minute concluzii si recapitulare

Cuvinte cheie:
alegere
decizie




Materiale didactice:

* 1 coala "Sunt o persoana care ia decizii"

* 3 planse pentru numerotarea optiunilor

* 1 marker

* 1 poster "Cum functioneaza o comunitate"
* 1 plansa "Arborele deciziilor"

* 5 coli cu bilete de luare a deciziilor

e creioane

Definitii

a lua o decizie, a face o alegere:= actiunea de a renunta la mai multe vari-
ante in favoarea uneia

Prezentarea temei

Introducere

Incepeti tema prin a le spune elevilor ca sunteti multumit de modul in care s-au
desfasurat cursurile anterioare. In timp ce expuneti posterul "Cum functioneazi
o comunitate", recapitulati pe scurt notiunile din cursurile precedente.
Reamintiti-le elevilor ca au invatat ce este o comunitate i cum functioneaza ea,
ca au descoperit numeroase activitati desfagurate de membrii unei comunitati,
ca au vazut diferentele dintre productia unitara si cea care implica specializarea
pe operatii a lucratorilor, ca au aflat ce este statul si care este aportul acestuia la
cresterea nivelului de trai.

Intrebati-i pe elevi ce decizii au luat in ziua respectiva (de exemplu: cum
s-au hotarat cu ce sa se imbrace sau ce sa manance sau cand §i cum sa-si
faca temele etc.).

Cereti-le elevilor sa-si imagineze ca trdiesc in comunitatea reprezentata in
poster. Anuntati-i ca in aceasta postura vor avea de luat o decizie importan-
ta pentru ei si pentru intreaga comunitate.

Atrageti-le atentia cd In poster exista un spatiu neutilizat (un magazin gol).
Rugati-i sa-1 studieze cu atentie si sd-i identifice pozitia.

Prezentati-le o discutie imaginara dintre dvs. si proprietarul spatiului neu-
tilizat. Spuneti-le ca ati aflat de la acesta ca doreste sd inchirieze acest
spatiu si ca are trei oferte, dar nu se poate decide pe care sd o aleaga.
Spuneti-le ca proprietarul ar aprecia sugestiile lor privind cea mai potrivita
activitate care s-ar putea desfasura in imobilul sdu, cea mai rentabila atat
pentru el, cat i pentru comunitate. Explicati-le ca pentru a-l putea ajuta pe
proprietar va trebui sa aleagad dintre mai multe activitati, pe cea mai potri-



vita. Notati pe tabla activitatile propuse de elevi.

Indemnati-i pe elevi sa se implice in rezolvarea acestei probleme. Rugati-i sa
o trateze cu seriozitate; spuneti-le cd decizia pe care trebuie sa o ia va afecta
un numar mare de oameni, va influenta dezvoltarea ulterioara a comunitatii.

Studiu de caz

Expuneti plansa "Arborele deciziilor". Rugati-i pe elevi sd va urmareasca
cu atentie pentru a intelege ce au de facut.

Pasul nr.1: Care este problema?

Aratati cu indicatorul casuta de la baza copacului (PROBLEMA), in timp
ce puneti intrebarea de mai sus. Verificati daca toti elevii au inteles si sunt
de acord ca problema pe care trebuie sa o rezolve se formuleaza astfel:
Care este cea mai potrivita activitate care s-ar putea desfasura in spatiul
neutilizat? Notati cu un marker problema, in casuta de la baza arborelui.

Reamintiti-le elevilor ca trebuie sd se gandeasca la o activitate de care sa
beneficieze intreaga comunitate, nu numai ei.

Pasul nr.2: Care sunt variantele?

Indreptati indicatorul spre casutele de la baza coroanei arborelui
(CHOICE-ALEGEREA). Spuneti-le elevilor ca exista trei intreprinzatori
care doresc sa inchirieze acest spatiu pentru a deschide: 1. un cabinet vete-
rinar, 2. o cafenea (o braserie), 3. un magazin de inghetata.

Scrieti fiecare propunere intr-una din cdsutele rezervate (Alegereal/2/3 -
Choice 1/2/3). Atrageti-le atentia elevilor ca aceste casute se numesc
"alegeri" deoarece dintre aceste trei propuneri, proprietarul trebuie sa o
aleagd pe cea mai bund. Reamintiti-le ca trebuie sd o aleagd pe cea mai
buna pentru el, dar si pentru societate. Verificati daca elevii au inteles de
ce trebuie sa renunte la doud dintre propuneri si s aleagi numai una. Intre-
bati-i "De ce nu putem alege decat o singura activitate?" (Raspuns: pentru
ca numai un singur spatiu este disponibil.)

Pasul nr.3 Care ar fi rezultatele si consecintele fiecarei decizii (alegeri)?

Discutati pe rand avantajele si dezavantajele celor trei idei de afacere.
Notati avantajele in casutele alocate efectelor pozitive (rezultate +/ result+),
iar dezavantajele in casutele efectelor negative (rezultate-/ Result- ).

Incurajati elevii sa participe la discutii. Alocati suficient timp acestor discutii
pentru a le permite elevilor nu numai sa inteleaga procesul de luare a decizii-
lor, dar sa si-1 si insuseasci. Sfatuiti-i pe elevi sa asculte toate opiniile. Incu-
rajati-i sa colaboreze, sa analizeze in grupuri efectele celor trei propuneri.

Dupa parcurgerea celor trei etape ale procesului de luare a deciziilor,
atrageti-le atentia elevilor asupra reprezentarii grafice a acestora, realizata
in planga "Arborele deciziilor". Anuntati-i cd pe baza analizei facute,




urmeaza sa determine care este cea mai potrivitd propunere, deci sa decida
care este activitatea care se va desfasura in spatiul disponibil. Atrageti-le
atentia cd 1n realitate procesul de luare a deciziilor este mult mai complex,
deoarece in general exista mai mult de trei variante. Indrumati-i sa-si fun-
damenteze deciziile pe informatiile referitoare la efectele + si -. Rugati-i pe
elevi sa analizeze fiecare cele trei posibilitati si sa ia o decizie proprie,
independent de ceilalti.

Notati fiecare optiune pe una dintre cele trei plange furnizate in acest scop
(Alegerea 1/2/3). Expuneti-le pe peretii din jurul clasei.

Reamintiti elevilor cd pe noile planse sunt notate cele trei optiuni.
Explicati-le ca fiecarei optiuni ii corespunde un numar. Rugati-i sa fie
atenti la numarul fiecarei optiuni deoarece cu ajutorul lor vor vota cea mai
potrivita decizie. Distribuiti-le biletele de vot.

Cereti elevilor sa incercuiasca numarul corespunzator optiunii pe care ei o
considerd cea mai potrivitd. Rugati-i apoi sa se ridice si sa se aseze sub
plansa pe care este notata optiunea pe care au ales-o. Astfel, optiunea care
are cei mai multi sustinatori va fi cea care va fi propusa proprietarului pen-
tru a fi aleasa.

Atentie! - Inaintea inceperii votarii, verificati daca toti elevii au inteles cum
se va desfasura votul si ce au de facut pentru a-si face cunoscutd decizia.

Dupa ce toti elevii s-au deplasat in dreptul optiunilor alese, cereti-le sa
observe care au fost deciziile colegilor lor. Numadrati elevii din dreptul
fiecarei optiuni. Notati numarul adeptilor pe tabld. Anuntati optiunea
castigatoare (cea care pentru care exista cel mai mare numar de voturi).
Rugati cativa elevi sa spund care au fost motivele care i-au determinat sa
aleagd o optiune in defavoarea celorlalte. Incurajati-i sa participe la dis-
cutie. Invitati-i apoi sd-si reocupe locurile in banci.

Daca exista voturi egale pentru doud optiuni diferite, sfatuiti-i pe elevi sa
revoteze numai cele doud optiuni sau decideti dvs. Pentru rezolvarea unor
astfel de situatii, este de preferat sa-i lasati pe elevi sa aiba "ultimul
cuvant". Astfel, ei isi vor asuma responsabilitatea pentru decizia luata.

Daca elevii a caror optiune nu a fost aleasd sunt nemultumiti, explicati-le
ca optiunea lor nu reflectd aspiratiile majoritatii i ca astfel de situatii se
intalnesc si Intr-o comunitate reald. Subliniati faptul ca o comunitate tre-
buie sa raspunda necesitatilor membrilor ei; ca 1n cadrul ei vor fi intotdeau-
na adoptate acele decizii care satisfac un numar cat mai mare de membri
(foarte rar pe toti).



Concluzii si recapitulare

Impartiti elevilor cate un desen cu Sunt o persoani care ia decizii.
Reamintiti-le ca sunt solicitati sd ia decizii in fiecare zi: sa decidd cu ce
haine sd se Tmbrace, ce joc sa joace, ce prieten sa viziteze, cum sa-si cheltu-
iasca banii, ce sa manance. Toate deciziile trebuie luate in urma unei anal-
celelalte. Este important pentru fiecare dintre noi luarea unor decizii
corecte. Cereti-le elevilor sa va dea cateva exemple de decizii pe care le-au
luat la tema zilei respective. Cereti-le sa se gdndeasca la ce au renuntat atun-
ci cand au luat aceste decizii.

Rugati-l pe profesor sd pastreze pand la tema urmatoare cartonasele cu
numele elevilor. Inainte de a pleca, anuntati data viitoarei intalniri.

Amintiti-va ca la sfarsitul temei urmatoare va trebui sa le inméanati elevilor
diplomele J.A. Verificati lista elevilor participanti, pentru a va asigura ca
aveti suficiente diplome.

Alegerea viitoarei profesii

Tema acestui curs va da posibilitatea de a le reaminti elevilor ca vor avea
de luat multe decizii in viatd. Subliniati faptul ca procedeul de luare a
deciziilor invatat in acest curs le va fi util mai tarziu, ca ii va ajuta sa evalu-

Reamintiti-le ca pentru a lua o decizie corecta trebuie sa stabileasca mai intai:

— Care este problema?
— Care sunt optiunile?
— Care ar fi consecintele fiecarei optiuni?

In atentia profesorului:

Jurnalul Junior: Efectuarea exercitiilor de la pagina 4 din acest
jurnal i va ajuta pe elevi sa -si fixeze notiunile din acest curs.

Raéspunsuri: 3 pasari (birds),1 pisica (cat), 2 caini (dog), 1 vultur (eagle).




Activitati interdisciplinare:
ARTA LIMBAJULUI

Provocati-i pe elevi sa se gandeascd ce activitate s-ar putea
desfasura intr-o sali goald de clasi. Incurajati-i si-si exprime
opiniile chiar dacd ele le contrazic pe cele ale colegilor lor.
Rugati-i sd urmareasca cele trei etape ale procesului de luare a
deciziilor si sa completeze o schema asemanatoare cu cea din
plansa "Arborele Deciziilor".

Explicati-le ca trebuie sd se gandeasca la scoala ca la o comuni-
tate mai mica si deci sa adopte o decizie care sa reflecte opinia
majoritatii.

MATEMATICA

ARTA

Cereti-le elevilor sa se studieze posterul si sd numere cate maga-
zine cu mancare sunt reprezentate; cate magazine pentru carti sau
ziare §i cate magazine de haine si incaltaminte se gasesc in aceasta
comunitate.

Rugati-i sa observe cate modalitati diferite de transport exista.

Propuneti-le elevilor sa incerce sa construiasca din diferite cutii
goale o machetd a comunitatii pe baza posterului.

ACTIVITATI iN AER LIBER

Incurajati-i pe elevi sa-i intrebe pe proprietarii diverselor maga-
zine din oras cum au luat decizia de a deschide magazinele
respective.

Invitati un arhitect pentru a le vorbi elevilor despre meseria lui,
pentru a le explica cum se proiecteaza sau se cum construieste o
cladire.

Invitati un functionar de la primarie (un inspector din domeniul
constructiilor) sa le explice elevilor de ce este necesara verificarea
cladirilor si care sunt elementele pe care el le verifica atunci cand
face expertiza unei cladiri.



Tema nr. 5

Banii si tranzactiile bancare

Prezentare generald

In acest curs elevii vor Invata ce sunt banii si de ce sunt ei importanti pen-
tru comunitate

Obiective:

* identificarea conditiilor in care banii pot fi schimbati in bunuri
sau servicii

* descoperirea modului de utilizare a banilor intr-o comunitate
tipica

Pregitire:

Revedeti desfagurarea temei si lista materialelor didactice.

Revedeti desfagurarea studiului de caz (aplicatiei). Studiati fisa de lucru
"Circulatia banilor" si recomandarile de simulare a circulatiei banilor din
capitolul urmator.

Daca la sfarsitul acestui curs intentionati sa le inmanati elevilor certifi-
catele J.A., stabiliti din timp detaliile de desfasurarea ale acestei ceremontii.
Verificati daca ati scris corect numele elevilor i daca toate certificatele
sunt semnate si stampilate.

Timp: 30 de minute.

- 5 minute introducere
- 20 minute studiu de caz (aplicatie)
- 5 minute concluzii i recapitulare

Materiale didactice:

e creioane

* 30 de fige (foi de lucru) "Circulatia Banilor"
* 6 planse cu obiecte

* 1 poster "Cum functioneazd o comunitate"

* 30 de Certificate de Absolvire J.A. (diplome)
* 8 planse cu institutii

Cuvinte cheie:
banca
banii




Definitii
Banca - este institutia unde membrii unei comunitati isi pot
pastra banii in siguranta sau de unde pot Imprumu-

ta bani. (este institutia care asigura membrilor unei

comunitati servicii legate de bani: pastrarea lor in
siguranta sau obtinerea de imprumuturi).

Banii: - notiunea de bani se referd atit la bancnote ("bani
de hartie") cat si la monede, care sunt folosite ca
mijloc de schimb si de platd in comunitate.

Prezentarea temei

Introducere

Revedeti pe scurt notiunile din cursurile precedente. Exprimati-va multu-
mirea 1n legaturd cu modul de desfasurare a orelor si multumiti-le elevilor
pentru colaborare. Anuntati-i ca in acest curs vor invita despre bani si
despre cum 1i folosesc oamenii (ce sunt banii si care sunt functiile acesto-
ra).

Studiu de caz (Aplicatie)

Expuneti poster-ul "Cum functioneaza o comunitate". Chemati un voluntar
sd gaseasca Banca de Stat (Community Bank) si sa descrie ce crede el ca
se intampla acolo. Cereti-le elevilor sa identifice fiecare banca pe fisa lui
"Cum functioneaza o comunitate".

Distribuiti-le figele de lucru "Circulatia banilor". Explicati-le ca intention-
ati, cu ajutorul a opt elevi, sa simulati traseul pe care il parcurg banii in
societate. Cereti-le elevilor sa identifice pe fisele lor "Cum functioneaza o
comunitate" toate societatile comerciale (sau meseriile) amintite in fisele
de lucru "Circulatia banilor".

Recomandari pentru simularea circuitului banilor intr-o comunitate

1. Chemati opt elevi in fata clasei si aranjati-i conform diagramei de

mai jos:
elevulnr. 1 .............. elevul nr. 2 .............. elevul nr. 3
elevul nr. 5 .............. elevul nr. 4 ..............

elevul nr. 6 .............. elevul nr. 7 .............. elevul nr. 8



Student Plansa cu institutia Plansa cu obiectul

1 Monetaria Moneda

2 Banca -

3 Pzzeria Polly &Peter Pizza

4 Magazinul lui Harry Sortul + Cascavalul
5 Spalatoria lui Bob -

6 Floraria Fionei Trandafirul

7 Magazinul de incaltaminte Baschetul

8

Spalatoria Iui Larry -

2. Distribuiti celor opt elevi plansele cu obiecte §i cu institutii, astfel:

3. Desfasurarea simularii
Elevii vor descoperi traseul pe care o moneda il parcurge datorita tran-
zactiilor care se pot efectua prin intermediul ei. In acest scop, elevii
vor ceda plansa pe care este reprezentata moneda pentru a obtine alte
bunuri (alte planse) sau servicii. Dupa efectuarea schimburilor con-
form diagramei de mai sus (in ordinea crescatoare a numerelor),
fiecare elev trebuie sd revina la locul sau .

. Monetaria da banii bancii nationale "Community Bank"

. Banca foloseste banii pentru a cumpara pizza de la "Polly & Peter"

. Polly & Peter" cumpara cascaval de la magazinul lui Harry

. Harry ii lasa moneda lui Larry pentru a-i spala sortul

. Larry cumpara de la floraria Fionei trandafirul

. Fiona isi cumpara pantofi de la magazinul de incaltaminte

. Patricia (proprietara magazinului de incéltdminte) 1i dd moneda

lui Larry
8. Larry economiseste banii depunandu-i la banca

NN AW~

Cereti-le elevilor sa identifice fiecare etapa a circuitului. Rugati-i sa
traseze pe fisa de lucru "Circulatia banilor" sensul de deplasare al
monedei.

Intrebati elevii:
— De ce circula moneda atat de mult?
— Ce s-ar intampla cu activitatile care se desfasoarad in cadrul unei
comunitati daca banii nu ar circula?




Concluzii si recapitulare

Reamintiti elevilor de ce toate activitdtile din cadrul unei comunitati sunt
importante. Subliniati faptul cd toate aceste cunostinte pe care si le-au
insusgit despre comunitate prin aceste cursuri le vor fi folositoare in viata.
Spuneti-le ca v-a facut placere sa lucrati cu ei si ca le multumiti pentru
atentia si sprijinul acordat.

Alegerea viitoarei profesii

Daca pana acum nu ati facut-o, acum este cel mai potrivit moment pentru a
sublinia importanta educatiei scolare a elevilor pentru viitorul lor. Sfatuiti-i
ca de acum incolo sa urmareasca si sa fie atenti la evenimentele si activitatile
din cadrul comunitatii care le influenteaza viata. Reamintiti-le ca etapele si
procesul de luare a deciziilor le vor fi de folos in numeroase situatii si ca pana
la terminarea studiilor exista posibilitatea sa se angajeze Intr-un post in care
li se va cere sa ia decizii.

Festivitatea de incheiere

Anuntati-i pe elevi cd participarea lor la aceste cursuri §i asimilarea
cunostintelor predate va fi recompensata si recunoscuta de J.A. si de scoala
lor, prin acordarea certificatelor J.A. Distribuiti-le apoi certificatele asa
cum ati stabilit cu profesorul. Asigurati-va, inainte de a va desparti de
elevi, daca au inteles care este importanta acestor cursuri si de ce ati acor-
dat o atentie atit de mare studiilor de caz si contactelor cu specialisti din
diferite domenii.



Junior Achievement

Scop

Educarea si stimularea tinerei generatii in spiritul liberei intiative, pen-
tru intelegerea afacerilor si a economiei de piata si pregatirea tinerilor
ca viitoare fortd de munca.

In indeplinirea acestui scop noi punem accent pe:

Integritatea morald

Ne aliniem celor mai inalte standarde etice, pentru a ne asigura
increderea si consideratia clientilor nostri.

Respectul pentru individ

Pretuim oamenii pentru contributiile lor diferite
si unice la eforturile noastre.

Dezvoltarea personala

Oferim elevilor, voluntarilor si angajatilor nostri posibilitatea de a se
dezvolta in plan personal si profesional si 1i incurajam in acest sens.

Spiritul intreprinzator

Incurajam ideile noi si creativitatea pentru a Imbunatati produsele,
performanta si serviciile noastre.

Lucrul in echipa

Apreciem initiativa personald manifestata in cadrul echipei.
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: fii START! Business
In programele JA Romania, tinerii expe-
rimenteazi roluri sociale 5i exerseaza Banks in Action Challenge
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de abilitati si atitudini flexibile o
si realiste. Adaugarea acestor n':'
module practice 13 continutul
academic al programei scolare
obligatorii reprezintd sansa unei
apropieri benefice a scolii de viata
reald, menitd sé asiqure succesul
tinerilor in profesie siin viatd.

Innovation Camp
Job Shadow Day

International Graduate Fair
Romanian Business Hall of Fame®

Global Entrepreneurship Week

www.ja.org
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www.voluntarcenter.ro
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