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Introducere

PPrreezzeennttaarree  pprrooggrraamm  ppee  ssccuurrtt
Programele ciclului primar ºi gimnazial le aratã elevilor importanþa edu-
caþiei la locul de muncã, printr-un curriculum modular de economie ºi
afaceri. Abordarea modularã îi ajutã pe elevi sã înþeleagã mai bine mediul
economic în care trãiesc ºi realizãrile pe termen lung. Având o varietate de
activitãþi de tip learning by doing, elevii vor înþelege mai bine raportul din-
tre ceea ce învaþã la ºcoalã ºi implicarea în economia þãrii lor.
Programul destinat ciclului primar ºi gimnazial se bazeazã pe concepte
organizaþionale esenþiale, adaptate celor douã cicluri, în special cele axate
pe individ, muncitor ºi consumator. 

• Individul dezvoltã trãsãturi personale, inclusiv un concept solid
despre sine, asumându-ºi responsabilitatea, colaborând cu ceilalþi,
luând decizii ºi stabilind obiective personale.

• Elevul învaþã valoarea ºi importanþa muncii, tipurile de muncã pe
care oamenii le efectueazã ºi aºteptãrile angajaþilor.

OObbiieeccttiivvee

Noi în Europa are ca scop furnizarea de informaþii practice cu privire
resursele naturale, umane ºi de capital care se gãsesc în Europa ºi sunt uti-
lizate de companii în scopul producerii de bunuri ºi servicii. Obiectivele
programului Noi ãn Europa mea sunt:

• Completarea curriculumului de studii sociale cu abilitãþi ºi con-
cepte specifice mediului de afaceri ºi celui economic în general.

• Discutarea importanþei ºi a modului de utilizare a resurselor în
activitatea companiilor.

• Îmbogãþirea cunoºtinþelor elevilor despre locuri, oraºe ºi þãri din
Europa.

• Îmbogãþirea cunoºtinþelor elevilor despre producþia ºi distribuþia
de bunuri ºi servicii în diverse þãri ºi regiuni.

• Sã ajute elevii sã înteleagã specializarea ºi interdependenþele eco-
nomice.

• Predarea tehnicilor necesare pentru luarea deciziilor în vederea,
utilizãrii raþionale a resurselor.

• Explicarea fluxului monetar în cadrul unei afaceri ºi a rolului
profitului ºi pierderilor pentru succesul unei afaceri.
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MMaatteerriiaallee  pprrooggrraamm
Fiecare mapã conþine materialele necesare pentru buna desfãºurare a pro-
gramului. În cazul în care mapa este incompletã, vã rugãm contactaþi
Biroul Junior Achievement România.

GGhhiidd  ppeennttrruu  vvoolluunnttaarrii  ººii  pprrooffeessoorrii
Fiecare mapã conþine un ghid rezervat profesorului. Acesta este conceput
în aºa manierã încât sã reducã timpul de pregãtire ºi sã sporeascã eficienþa
fiecãrei lecþii din program.
Lista materialelor principale. Programul cere ca elevii sã utilizeze mate-
rialele de tip learning by doing. Prin urmare, este nevoie ca acestea sã fie
revãzute ºi organizate înainte de fiecare lecþie. Pentru a vã uºura munca, la
pagina 10 aveþi Lista principalã de materiale.
Simbolul indicã faptul cã informaþia prezentatã se adreseazã în
special profesorilor.

PPllaannuurrii  ddee  lleeccþþiiee
Privire de ansamblu - Prezentarea pe scurt a activitãþii.
Obiective - Cunoºtinþe ºi abilitãþi pe care elevii le vor dobândi în

urma fiecãrei activitãþi.
Pregãtire - Sfaturi utile pentru fiecare lecþie.
Concepte ºi abilitãþi - Conceptele ºi abilitãþile sunt prezentate pen-

tru fiecare lecþie în parte.
Duratã - Durata medie pentru fiecare lecþie este de 45 minute.
Materiale - Aceastã secþiune prezintã materialele necesare pentru

lecþie.
Prezentare - Acest scenariu detaliat ghideazã voluntarii în desfã-

surarea activitãþilor ºi a discuþiilor, asigurând o prezentare simplã
a obiectivelor. Notele de pe margine indicã strategii alternative ºi
fac recomandãri cu privire la durata fiecãrei secvenþe a lecþiei.

Rezumat ºi recapitulare - Voluntarii sunt încurajaþi sã sublinieze
obiectivele înainte de încheierea fiecãrei activitãþi.

Punerea abilitãþilor în practicã - Elevii folosesc abilitãþile ºi con-
ceptele din lecþie în rezolvarea unor sarcini determinate.

Activitãþi interdisciplinare - Aceste activitãþi realizate sub îndru-
marea profesorilor, contribuie la îmbogãþirea cunoºtinþelor
elevilor.

Planul activitãþii - Voluntarii pot utiliza acest plan în vederea per-
sonalizãrii activitãþii, pentru a-ºi atinge obiectivele.
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CChheessttiioonnaarr  pprree-  ººii  ppoosstt-  pprrooggrraamm

A se utiliza înainte ºi dupã seria de activitãþi pentru a determina nivelul de
înþelegere al elevului.

CCeerrttiiffiiccaattee

Pentru recunoaºterea participãrii la acest program, mapa include ºi un
Certificat JAR. Asiguraþi-vã cã toate certificatele sunt semnate ºi comple-
tate corect. 
Stabiliþi cea mai bunã metodã de distribuire a Certificatelor de absolvire.
Încurajaþi elevii sã le arate familiilor. 

PPrreeggããttiirreeaa  lleeccþþiieeii  ((ffrraaggmmeenntt  ddeessttiinnaatt  vvoolluunnttaarriilloorr))
Planificaþi o vizitã la clasã/sesiune de planificare cu profesorul, înainte de
prima lecþie cu elevii.
Aceastã perioadã vã va permite sã întelegeþi scopul ºi obiectivele urmãrite
prin introducerea cursului în ºcoalã respectivã sã identificaþi interesele ºi
nevoilor elevilor.
Discutaþi cu profesorul obiectivele programului. Solicitaþi profesorului
informaþii despre abilitãþile generale ale elevilor, despre activitãþile pe care
le preferã la ore, ºi recomandãri de management al clasei.

OObbsseerrvvaarreeaa  eelleevviilloorr

La vizitarea clasei, amintiþi-vã cum era sã fiþi elev. Ce vã interesa? Ce vã
preocupa mintea ºi timpul? Ce pãrere aveaþi despre voi înºivã? Ce atitudine
aveaþi faþã de adulþi? Cum erau prietenii dvs.? Care erau profesorii dvs.
preferaþi? De ce? Ce puncte comune aveaþi cu prietenii dvs.? Ce vã deose-
bea de ceilalþi?
Este adevãrat cã lucrurile s-au mai schimbat de-atunci, ºi elevii s-au schim-
bat, dar nu atât de mult pe cât aþi crede! Dacã staþi puþin sã rãspundeþi la
întrebãrile menþionate în paragraful anterior, veþi reuºi sã-i înþelegeþi pe
mulþi dintre elevi. 
În timpul vizitei, fiþi atenþi la urmãtoarele aspecte:

• Numãrul de elevi. În funcþie de acesta veþi putea decide modul de
împãrþire pe grupe pentru activitãþi.

• Modul în care profesorul încurajeazã comportamentul civilizat la
lecþie. De exemplu: elevul ridicã mâna când doreºte sã rãspundã?
Cum reacþionezã profesorul când este întrerupt de elevi?

• Tehnicile prin care profesorul face ca fiecare elev sã se simtã
important ºi dezinvolt. Ce îmbunãtãþiri credeþi cã ar trebui aduse?

• Sala de clasã este dotatã cu ceas de perete? În caz contrar trebuie
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adus un ceas de mânã.
• Locurile de amplasare a afiºelor ºi planºelor. Dacã este nevoie de

panouri de afiºaj.
• Modul de aranjare a camerei. Dacã este nevoie sã se modifice dis-

punerea scaunelor sau meselor pentru activitãþi.
• Dacã vã puteþi baza pe sprijinul profesorului. Posibilitatea

apariþiei unor probleme în timpul prezentãrii sau în relaþia cu
clasa. Discutaþi cu profesorul observaþiile dvs.

Aspectul cel mai important va varia în funcþie de abilitãþile elevilor, nivelul
de maturitate ºi interesele acestora. De fapt, veþi descoperi repede cã elevii
au nevoi sociale, personale ºi academice deosebite. E suficient sã îi abordaþi
cu sinceritate ºi respect. Învãþaþi numele elevilor ºi încurajaþi-le partici-
parea prin aprecieri pozitive. Dacã e posibil, acordaþi premii, cum ar fi
materiale recente care sã poarte sigla organizaþiei dvs. În fine, adaptaþi
lecþiile la nevoile lor prezente ºi viitoare - personalizaþi totul!

ÎÎnnttââllnniirreeaa  ccuu  pprrooffeessoorruull((ffrraaggmmeenntt  ddeessttiinnaatt  vvoolluunnttaarriilloorr))
Deºi sunteþi responsabil pentru prezentarea programului, profesorul deþine
rolul principal pentru asigurarea succesului. Împreunã cu acesta, evaluaþi
prezentarea generalã ºi obiectivele fiecãrei lecþii. Decideþi modul optim de
predare a lecþiilor.
Rugaþi profesorul sã:

• Descrie interesele ºi abilitãþile elevilor.
• Vã ofere sprijinul în vederea abordãrii elevilor cu nevoi speciale.
• Vã ofere feedback permanent referitor la eficienþa de comunicarii

cu clasa.
• Reia sau sã introducã concepte care sã pregãteascã elevii pentru

vizitele dvs.
• Rãmânã în clasã pe timpul prezentãrilor, pentru a vã sprijini la

nevoie.
• Explice politica ºcolii ºi sã comunice orice modificãri de orar.

(Asiguraþi-vã schimbul de date de contact).
• Vã ajute sã obþineþi echipamentele audiovizuale.
• Vã ajute cu organizarea deplasãrii, în cazul în care decideþi sã

duceþi elevii în vizitã la compania unde lucraþi.

RReeccaappiittuullaarreeaa  lleeccþþiiiilloorr

Dupã observarea elevilor ºi întâlnirea cu profesorul, veþi dispune de infor-
maþiile necesare vizitelor la clasã. Etapele menþionate mai jos vã vor ajuta
sã vã planificaþi timpul eficient.

• Parcurgeþi fiecare plan de lecþie ºi materiale similare.
• Revedeþi obiectivele lecþiei. Sunt acestea complementare cu scopurile dvs.?
• Verificaþi înainte de fiecare orã toate elementele necesare desfã-

7



surãrii lecþiei pentru a fi siguri cã aveþi timp suficient sã strângeþi
materialele necesare.

• Informaþi profesorul, dacã e cazul, despre eventualele modificãri
ale prezentãrilor, în vederea includerii uneia sau mai multor reco-
mandãri interdisciplinare, la sfârºitul fiecãrei lecþii. Activitãþile
pot dura mai mult sau mai puþin faþã de durata recomandatã, în
funcþie de stilul propriu ºi de interesele ºi abilitãþile elevilor.
Planificaþi îndelung, dar gândiþi-vã din timp la modul în care vã
puteþi scurta sau modifica prezentãrile.

• Puteþi îmbogãþi enorm conþinutul lecþiei bazându-vã pe propria
experienþã. Elaboraþi exemple semnificative pentru lecþie.

Standarde  de  comportament  pentru  voluntari

Standardele de faþã au fost elaborate pentru a-i ajuta pe voluntari sã înþe-
leagã comportamentul pe care trebuie sã îl adopte în clasã, care vor fi
prezentate voluntarilor, oral ºi în scris, de cãtre JA.
Voluntarii nu ar trebui sã:

• Aibã legãturi necorespunzãtoare în ºi în afara clasei cu orice elev
care participã la cursul Junior Achievement, inclusiv elevii de 18
ani sau peste.

• Sã intre în contact cu orice elev din ºi în afara clasei, cu excepþia
cazului în care este prezent profesorul, sau un adult autorizat în
cadrul ºcolii, sau pãrintele/tutorele ca ºi în situaþia în care  una din
persoanele menþionate este informatã. Un asemenea contact se
bazeazã pe acordul Junior Achievement, fiind luat la cunoºtinþã
de personalul acestuia. (Excepþiile pot include activitãþi obiºnuite
la firmã sau interviuri pentru ocuparea unui loc de muncã pentru
elevi de 16 ani sau peste, organizate la centre de afaceri ºi în tim-
pul orelor de lucru). 

Orice încãlcare sau nerespectare a prezentelor standarde, va duce la anu-
larea titulaturii de voluntar Junior Achievement.
Dacã ancheta efectuatã de autoritãþile din domeniu stabileºte cã standar-
dele au fost încãlcate, voluntarul în cauzã va fi demis imediat ºi definitiv.
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Sugestii  de  predare
• Sosiþi devreme, fãrã a întrerupe lecþia.
• Îmbrãcaþi-vã corespunzãtor; ca un profesionist adevãrat.
• Întâmpinaþi elevii deschis, dar profesional. Zâmbiþi, daþi mâna

(dacã e cazul) ºi menþineþi contactul vizual. Prezentaþi-vã ºi apoi
cereþi fiecãrui elev sã se prezinte. 

• Fiþi entuziast ºi prietenos. Spuneþi-le elevilor pe nume. Este un
semn de respect ºi interes.

• Fiþi natural. Vorbiþi despre aspiraþiile dvs. de la început, despre
locul dvs. actual de muncã ºi cum aþi ajuns sã lucraþi pentru com-
pania respectivã. Nu lãsaþi neîncrederea sau indiferenþa elevilor
sã vã afecteze entuziasmul.

• Subliniaþi punctele principale pe care doriþi sã le prezentaþi.
Folosiþi exemple din propria dvs. experienþã sau din cea a
elevilor. Evitaþi utilizarea oricãror remarci legate de sex, rasã sau
stereotipuri etnice.

• Încurajaþi elevii sã punã întrebãri ºi adresaþi-le întrebãri pentru 
a-i menþine activi. Oferiþi-le indicii în cazul în care nu rãspund.
Nu daþi rãspuns la propriile întrebãri. Încercaþi sã antrenaþi cât
mai mulþi elevi ºi ocazional, numiþi dintre cei care nu au ridicat
mâna.

• Folosiþi un limbaj pe care elevii îl pot înþelege, dar nu le vorbiþi
de sus.

• La începutul lecþiei, exprimaþi-vã deschis aºteptãrile dvs. legate
de comportamentul elevilor. Daþi exemple de comportamente
dezirabile.

• Elevii din ciclul gimnazial sunt de obicei exuberanþi ºi vorbãreþi.
Pentru a-i potoli, vã recomandãm:
- Sã le spuneþi cã trebuie sã ridice mîna înainte de a lua cuvântul.
- Dacã sunt gãlãgioºi, aºteptaþi sã se facã liniºte înainte de a vã

relua activitatea.
- Sã îi încurajaþi sã îºi asculte colegii când vorbesc.
- Sã vorbiþi mai încet.
- Sã încetaþi sã vorbiþi în momentul în care elevii nu mai sunt

atenþi ºi încep sã vorbeascã; de obicei se potolesc foarte
repede.

• Rãspundeþi sincer la întrebãri. Dacã nu ºtiþi rãspunsul, spuneþi-le
cã îl veþi cãuta. Nu criticaþi niciodatã întrebãrile unui elev.

• Evitaþi sã criticaþi sau sã respingeþi rãspunsurile incorecte ale
elevilor. Mai degrabã ajutaþi-i sã gãseascã rãspunsul prin expli-
caþii suplimentare.

• Notaþi pe tablã sau flipchart termenii noi. Lãsaþi-i la vedere pen-
tru ca elevii sã îi vadã mereu.

• Daþi instrucþiuni generale înainte de împãrþirea clasei în grupuri.
• Plimbaþi-vã printre elevi pentru a rãspunde la întrebãrile acesto-
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ra; asiguraþi-vã cã fiecare grup a înþeles bine instrucþiunile.
• Circulaþi printre grupuri ºi rãspundeþi la întrebãri ºi asiguraþi-vã

cã elevii  realizeazã sarcinile.
• Informaþi-vã cu privire la politica ºcolii referitoare la vizitatori;

majoritatea fac verificãri la intrare.
• Solicitaþi recomandãri din partea profesorului; respectaþi-i autori-

tatea ºi experirnþa în clasã.
• Lãsaþi problemele de disciplinã în seama profesorului.
• Adaptaþi-vã prezentarea pentru a satisface nevoile elevilor ºi pro-

fesorului.
• Revedeþi recomandãrile de mai sus pentru a reuºi. Nu uitaþi cã

veþi rãmâne în mintea elevilor datoritã implicãrii personale,
pregãtirii materialelor, împãrtãºirii cunoºtinþelor ºi experienþei
proprii.

RÃSPUNSURI LA CHESTIONARUL PRE ªI POST PROGRAM
1. Resursele sunt o valoare care satisfac o nevoie.
2. a. Umane b. Naturale c. De capital 
3. Rãspunsurile pot varia.
4. Banii proveniþi din vânzarea produselor alimentare nu trebuie

puºi în circulaþie.
5. Venituri - Cheltuieli.

LLiissttaa  mmaatteerriiaalleelloorr  pprriinncciippaallee
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Ghid pentru voluntari ºi profesori • • • • •
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Fiºe de evaluare • • • • •



1.  Regiunile  ºi  resursele

PPrreezzeennttaarree  ggeenneerraallãã
Elevii vor recunoaºte diverse regiuni economice din Europa. Ei vor analiza
resursele naturale, umane ºi de capital disponibile în diferite regiuni.
Aceºtia vor învãþa cã firmele au nevoie de resurse pentru a produce ºi vinde
produse.

OObbiieeccttiivvee
Elevii vor putea:

• sã defineascã concepte precum regiune, resurse, afaceri ºi antreprenor.
• sã identifice tipurile de resurse: naturale, umane ºi de capital.
• sã localizeze în interiorul unei regiuni o companie pe care o

alegere.

PPrreeggããttiirree
Mapa dvs. conþine un Chestionar pre ºi post program. Decideþi momentul
optim pentru a-l distribui. Comunicaþi biroului Junior Achievement local
orice informaþii utile. Rãspunsurile la Chestionarul pre ºi post program se
gãsesc la pag. 10 a ghidului de faþã. Revedeþi lecþiile ºi lista materialelor.
Notaþi orice modificãri în lecþie sau în rezumatul de la sfârºit. Pentru elevii
cu probleme de vedere, notaþi toþi termenii cheie pe tablã sau rugaþi-i sã con-
sulte vocabularul de la sfârºitul caietului de lucru.
Elevii vor utiliza pentru aceastã lecþie Jurnalul meu A1a ºi A1b (în varianta
lungã a programului), secþiunea Ghid de resurse ºi harta Europei.

DDuurraattãã::  45 minute. 
Monitorizaþi scurgerea timpului.

MMAATTEERRIIAALLEE

o Planºã resurse
o Post it (neincluse în mapã)
o Jurnalul meu  A1a ºi Jurnalul meu  A1b
o Harta Europei (neinclusã în mapã)
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Concepte
Companie
Resurse de capital 
Roza vânturilor 
Antreprenor
Resurse umane
Bunuri
Resurse naturale
Produse
Regiune
Servicii

Abilitãþi
Utilizarea capaci-
tãþii de gândire
Urmarea
instrucþiunilor
Identificarea
bunurilor ºi ser-
viciilor
Identificarea
resurselor
Interpretarea
hãrþilor
Alegerea variantei
Citire
Recunoaºterea
principalelor ca-
racteristici
geografice
Înþelegerea sim-
bolurilor



PPrreezzeennttaarree

IInnttrroodduucceerree
((ffrraaggmmeenntt  ddeessttiinnaatt  vvoolluunnttaarriilloorr))

Încercaþi sã cunoaºteþi elevii. Prezentati-vã, spuneþi-le cu ce vã ocupaþi ºi
care este locul dvs. de muncã. Prezentaþi-le activitatea ºi interesele proprii.
Comunicaþi-le elevilor numãrul de lecþii pe care îl veþi face împreunã.
Povestiþi-le ceva special despre dvs. ºi ceva deosebit din perioada în care
eraþi la ºcoalã. Daþi un exemplu de situaþie în care ºcoala v-a îmbunãtãþit
viaþa. 
Explicaþi de ce sunteþi voluntar în cadrul Junior Achievement. Scrieþi
cuvântul voluntar pe tablã. Explicaþi elevilor cã voluntarul este persoana
care alege sã ajute o altã persoanã sau companie, fãrã recompensã finan-
ciarã. Voluntarii Junior Achievement îi ajutã pe profesori explicându-le
elevilor importanþa banilor ºi afacerilor pentru economia naþionalã ºi
regionalã. Împãrtãºiþi elevilor unul sau mai multe dintre obiectivele progra-
mului, prezentate la pag. 4 a ghidului de faþã.

Începeþi discuþia prezentând harta Europei. Subliniaþi aspectele esenþiale ale
materialului expus cum ar fi: zone temporale, principalele râuri ºi roza vân-
turilor. Explicaþi cã roza vânturilor este un desen pe hartã care indicã direcþia.
Utilizaþi termeni care indicã direcþia când arãtaþi diverse locuri pe hartã.
Pentru a învãþa mai uºor despre Europa, o þara poate fi împãrþitã în regiu-
ni. Întrebaþi elevii dacã ºtiu ce este regiunea. Definiþi regiunea drept o arie
în care se gãsesc grupuri de oameni ºi de lucruri care se aseamãnã prin anu-
mite caracteristici. Explicaþi de ce existã mai multe tipuri de regiuni în
Europa. Daþi elevilor exemple de regiuni.

AAccttiivviittaattee

Împãrþiþi elevilor Jurnalul meu rugându-i sã îºi noteze numele pe el. Apoi,
cereþi eleviilor sã priveascã la harta Europei de pe copertã. Numiþi câte un
elev pentru fiecare a rãspunde la întrebare solicitându-le sã foloseascã
harta:

1. Cum se numeºte þara voastrã.?
2. Þara voastrã are ieºire la ocean? La care?
3. Þara voastrã se aflã la est sau vest de Elba?
4. Þara voastrã se aflã la nord, sud, est sau vest de Dunãre?
5. În ce zonã temporalã se aflã þara voastrã?

Revedeþi planºa Resurse regionale. Explicaþi-le elevilor faptul cã regiunile
pot fi grupate în funcþie de resursele disponibile în zonã. Definiþi resursa
drept ceva valoros care satisface o nevoie. Pentru a trãi, oamenii ºi ani-
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15  minute
Voluntarul este
persoana care
alege sã ajute o
altã persoanã sau
companie, fãrã
recompensã
financiarã. Roza
vânturilor este un
desen fãcut pe
hartã pentru a
indica direcþia.
Regiunea este
aria în care se
gãsesc grupuri de
oameni ºi lucruri
care se aseamãnã
prin anumite car-
acteristici.
Regiunile din
Europa se clasi-
ficã în funcþie de
zonã temporalã,
poziþionare cardi-
nalã (N, S, E, V,
NE, SE, SV, SE,
NV), zone de
coastã, formã de
relief, grupe de
þãri sau chiar
pãrþi dintr-o þarã.

25  minute
Resursa este
ceva valoros care
satisface o
nevoie; oamenii
ºi animalele au
nevoie de resurse
pentru a trãi.
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malele au nevoie de resurse. Explicaþi elevilor cã resursele pot fi naturale,
umane sau de capital. De exemplu: aerul, apa, mineralele sau copacii sunt
resurse naturale; oamenii care muncesc reprezintã resursele umane;
cladirile, uneltele ºi maºinile folosite de oameni la fabricarea unui produs
sunt resurse de capital. Explicaþi-le elevilor faptul cã resursele de capital se
combinã cu cele naturale ºi umane, fiind utilizate pentru fabricarea altor
lucruri.
Demonstraþi-le elevilor cã în clasã existã toate cele trei tipuri de resurse:
apa - resursã naturalã, profesorul ºi elevii - resurse umane, iar calcula-
toarele ºi computerele - resurse de capital.
Dacã elevii au citit lecþia Regiunile ºi resursele, rugaþi-i sã rãspundã la între-
bãrile de la pag. 1 din Jurnalul meu. Rugaþi-i sã-ºi deschidã Caietele de lucru
la secþiunea Ghidul de resurse ºi sã rãspundã la întrebarea finalã: "Puteþi da
câte un exemplu pentru fiecare tip resurse care se gãseºte în þara dvs.?"
Întrebaþi elevii dacã vã pot explica ce este o companie. Definiþi compania
drept o organizaþie care produce bunuri ºi servicii care sunt vândute oame-
nilor, altor companii ºi guvernului. Daþi exemple de companii existente în
regiunea dvs. care le sunt familiare, cum ar fi de exemplu restaurantele de
tip fast-food, magazinele sau staþiile de alimentare cu carburant. Explicaþi
elevilor de ce compania are nevoie de resurse pentru a fabrica un produs.
Explicaþi-le de ce produsul rezultã în urma combinãrii ºi utilizãrii resurselor.
Produsul poate fi un bun (ceva valoros) sau un serviciu (muncã efectuatã
pentru a-i ajuta pe ceilalþi). Întrebaþi-i dacã compania pe care aþi prezentat-
o produce bunuri sau servicii.
Explicaþi-le cã în Europa oamenii pot înfiinþa ºi conduce companii. Aceºtia
se numesc antreprenori. Definiþi antreprenorul drept persoana care înfi-
inþeazã o companie în speranþa obþinerii de profit. Un antreprenor poate
crea un nou produs sau poate dezvolta strategii de îmbunãtãþire a condu-
cerii companiei. Întrebaþi câþi dintre elevi ar dori sã deþinã sau sã conducã
o companie.
Explicaþi-le elevilor cã acum au posibilitatea de a alege tipul de companie
pe care ar vrea sã o deþinã, sã o conducã ºi locul unde ar dori sã o sta-
bileascã în Europa. Împãrþiþi elevilor Post-it-urile ºi rugaþi-i sã scrie
numele sau iniþialele, precum ºi abrevierea þãrii în care îºi are sediul com-
pania. În timp ce aceºtia vor completa post-it-urile, lãsaþi fiecare grupã de
elevi sã le aseze pe rând pe harta Europei. Spuneþi elevilor cã la Lecþia 6
pot alege sã îºi mute compania, în funcþie de resursele de care aceasta are
nevoie.
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Resursele naturale
precum aerul, apa,
mineralele sau
copacii sunt
furnizate de naturã.
Resursele umane
sunt reprezentate
de oamenii care fac
ceea ce e necesar
pentru a activitatea
unei companii.
Resursele de capital
sunt clãdirile, unel-
tele ºi maºinile pe
care oamenii le
folosesc la fabri-
carea unui produs.

E posibil sã nu
mai aveþi timp
pentru aceasta.
Dacã e cazul, încu-
rajaþi profesorul sã
roage elevii sã le
completeze pânã
la urmãtoarea
lecþie.

Compania este
organizaþia pro-
ducãtoare de
bunuri ºi servicii
care sunt vândute
oamenilor, altor
companii ºi guver-
nului.
Produsul este ceea
ce rezultã în urma
combinãrii ºi uti-
lizãrii resurselor.
Produsul este un
bun de valoare.
Serviciul este
munca efectuatã
pentru a-i ajuta pe
alþii.
Antreprenorul este
persoana care înfi-
inþeazã o com-
panie în speranþa
obþinerii de profit.
Antreprenorul
poate crea un nou
produs sau poate
dezvolta strategii
de îmbunãtãþire a
conducerii com-
paniei.



RReezzuummaatt  ººii  RReeccaappiittuullaarree

Amintiþi-le elevilor cã la lecþia de astãzi au învãþat despre regiuni ºi
resurse. Scrieþi trei tipuri de resurse pe tablã. Revedeþi definiþia fiecãrui tip
ºi daþi exemple. Spuneþi-le elevilor cã la urmãtoarea lecþie vor identifica
resursele de care compania lor are nevoie pentru fabricarea unui produs. Ei
vor decide care e regiunea cea mai potrivitã pentru companie.
Strângeþi toate exemplarele Jurnalul meu.

AAccttiivviittããþþii  iinntteerrddiisscciipplliinnaarree
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5  minute
Exemple de com-
panii: fermã, ziar,
bancã, spital,
staþie de ali-
mentare cu car-
burant, magazin
de jucãrii, de
vopsele, de
mobilã, bãcãnie,
magazin de pes-
cuit, uzinã,
gogoºerie, maga-
zin de închirieri
video, magazin
cu articole de ski,
etc. 

Abrevierile þãrilor
se gãsesc la
secþiunea Ghid de
resurse regionale
a Caietului de
lucru Resurse
regionale.

NOI în EUROPA

LLiitteerraattuurrãã

o Rugaþi elevii sã scrie scurte
compuneri cu tema: Cãlãtorie în
timp - cum va arãta þara voastrã.
peste 50 ani? Cum se vor schim-
ba resursele?

o Rugaþi elevii sã citeascã un arti-
col despre o companie din
regiunea lor ºi sã enumere
resursele de care compania are
nevoie.

MMaatteemmaattiiccãã

o Rugaþi elevii sã mãsoare dis-
tanþa dintre þara lor ºi þara în
care ar vrea sã deþinã sau sã con-
ducã o companie, folosind scara
de pe harta Europei, în caietele
de lucru.

GGeeooggrraaffiiee

o Rugaþi elevii sã revadã roza vân-
turilor de pe harta Europei ºi sã
determine ce þãri ºi resurse se
aflã la nord, sud, est, vest, 
nord-est, sud-est, nord-vest 
sud-vest de þara lor.

SSttuuddiiii  ssoocciiaallee

o Elevii îºi pot cãuta þara de origine,
þara pe care o aleg pentru sediul
companiei sau orice þarã din
Europa.

EExxppeerrþþiiii  îînn  rreessuurrssee

o Invitaþi un expert pentru a vorbi
despre monumente istorice,
companiile ºi atracþiile naturale.

VViizziittãã  ddee  lluuccrruu

o Mergeþi cu elevii în vizitã la
Camera de Comerþ ºi Industrie.
Rugaþi un expert sã le vorbeascã
despre modul de promovare al
regiunii ºi tipul de resurse care
fac regiunea deosebitã sau unicã.

OOnnlliinnee

o Elevii pot învãþa locaþiile, capi-
talele, abrevierile ºi pot afla
informaþii suplimentare
accesând link-urile recomandate
de voluntari sau profesor.

o Rugaþi elevii sã caute trei tipuri
de resurse de pe internet sau la
bibliotecã pe site-ul:
http://ec.europa.eu/eurostat sau
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/



PPuunneerreeaa  aabbiilliittããþþiilloorr  îînn  pprraaccttiiccãã
Rugaþi elevii sã identifice câteva companii care sunt prezentate pe planºa
Resurse regionale. Rugaþi elevii sã decidã ce bunuri sau servicii pot furniza
companiile respective. Rugaþi-i apoi sã enumere resursele necesare pentru
fabricarea produsului.

RReezzuummaatt  ddee  aaccttiivviittaattee

IInnttrroodduucceerree

Prezentaþi-vã, faceti o scurtã prezentare a Junior Achievement ºi a rolului
dvs. ca voluntar. 

Afiºaþi harta Europei ºi planºa Resurse regionale.

AAccttiivviittããþþii

Definiþi trei tipuri de resurse: naturale, umane ºi de capital. Rugaþi elevii sã
citeascã ºi sã completeze rubricile Regiuni ºi resurse - Jurnalul meu A1a
(ºi A1b pentru versiunea lungã a programului).

Discutaþi despre companie, produs, antreprenor.

Împãrþiþi post-it-uri.

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree

Revedeþi cele trei tipuri de resurse.
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2.  Un  loc  cunoscut,  unul  necunoscut

PPrreezzeennttaarree  ggeenneerraallãã
Elevii vor analiza regiunile cu resurse din Europa. Ei vor identifica resurse-
le pe care companiile le utilizeazã pentru fabricarea produselor. Aceºtia vor
învãþa cât de importantã este locaþia unei companii.

OObbiieeccttiivvee
Elevii vor:

• analiza resursele din diverse regiuni.
• enumera resursele necesare companiei pentru producerea de bunuri

ºi servicii.
• decide o locaþie pentru compania lor, în funcþie de resursele

disponibile în zonã.

PPrreeggããttiirree
Revedeþi lecþia ºi lista materialelor. Explicaþi-le elevilor cã lecþia se va
desfãºura pe grupe. Solicitaþi sprijinul profesorului la împãrþirea elevilor pe
grupe. Notaþi orice modificare în lecþie sau în rezumatul de la sfârºit.
Consultaþi The World Factbook  pe internet pentru a identifica resursele ºi
industriile cheie din regiunea dvs (oraº, þarã). Afiºaþi planºa Resurse
regionale, harta Europei. CD-ul Europa noastrã conþine fotografii cu
resurse naturale, umane ºi de capital. Acesta poate fi folosit de cãtre elevi
la cautarea de resurse pentru propriile companii.

DDuurraattãã
45 minute.

MMAATTEERRIIAALLEE

o Jurnalul meu A2a ºi Jurnalul meu A2b* (pentru versiunea lungã
a programului)

o Planºa Resurse regionale
o Harta Europei (neinclusã în mapã)
o Creioane (neincluse în mapã)
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Concepte
Companie
Bun
Produs
Regiune
Resursã
Limitare
Servicii

Abilitãþi
Utilizarea capaci-
tãþii de gândire
Compararea
regiunilor
Compilarea de
date

realiz de cercetãri
Descrierea con-
secinþelor de
ordin economic
Dezvoltarea
ideilor
Urmarea
instrucþiunilor
Clasificarea
resurselor
Alegerea variantei
Recunoaºterea
principalelor
trãsãturi
geografice
Lucru în echipã



PPrreezzeennttaarree

IInnttrroodduucceerree

Revedeþi lecþia anterioarã explicând faptul cã regiunea este o arie în care se
gãsesc grupe de oameni ºi lucruri asemãnãtoare. Reamintiþi elevilor cã
existã mai multe tipuri de regiuni în Europa. Regiunile pot fi grupate în
funcþie de resursele disponibile. Resursa este ceva valoros care ajutã la
satisfacerea unei nevoi. Daþi exemple de cele trei tipuri de resurse: naturale,
umane ºi de capital. Utilizând planºa Resurse regionale, daþi (sau rugaþi-i
pe elevi) sã dea exemple de resurse naturale, umane ºi de capital. Spuneþi
elevilor cã vor analiza regiunile de resurse din Europa pentru a-i ajuta sã
decidã ce tip de resurse vor avea nevoie pentru companie.
Scrieþi pe tablã formula Natural + Uman + Capital = Produs. Explicaþi
elevilor cã produsul este rezultatul combinãrii resurselor. Companiile
achiziþioneazã resurse ºi le utilizeazã în vederea producerii ºi vânzãrii pro-
duselor. Explicaþi-le cã o companie îºi alege sediul în funcþie de resursele
disponibile în zonã.

AAccttiivviittããþþii

Împãrþiþi elevilor Jurnalul meu A2a ºi A2b (pentru versiunea lungã a pro-
gramului). Rugaþi elevii sã lucreze pe grupe la completarea Jurnalelor.
Explicaþi-le cã a investiga înseamnã a cãuta ceva. Elevii se vor ghida dupã
indiciile din caietele de lucru pentru a descoperi diferite tipuri de resurse
naturale dintr-o anumitã þarã sau regiune din Europa. Folosind informaþiile
specifice din planºa Resurse naþionale ºi din Fiºã, urmãrind fiecare indiciu,
elevii vor completa numele locului pe care îl cunosc sau nu îl cunosc. 
Indiciile de pe fiºele de lucru pot face referire la:

1. Locaþie
2. Zone temporale în Europa
3. Un fluviu ce strãbate mai multe þãri
4. Aspecte amuzante referitoare la un anumit loc
5. Comunicaþiile (numãrul de apeluri la 100 de locuitori, numãrul de

televizoare la 100 de locuitori).
Rugaþi fiecare echipã sã descrie tipul de resurse naturale identificat în locul
pe care îl cunosc. Explicaþi elevilor termenul “limitat”. Notaþi-l pe tablã ºi
spuneþi-le cã se foloseºte atunci când oamenii nu pot avea tot ce îºi doresc;
acesta indicã ceea ce este greu de gãsit. Apa este un asemenea exemplu.
Oamenii utilizeazã apa în exces; uneori apa nu ajunge pentru toatã lumea.
Tocmai de aceea este important ca toþi sã utilizãm apa - precum ºi celelalte
resurse - raþional. 
De reþinut cã aºezarea unor oraºe se face în funcþie de resursele disponibile
în regiune. Explicaþi elevilor cã marile oraºe sunt un bun furnizor de
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10  minute
Reamintiþi elevilor
cã regiunile pot fi
clasificate în
funcþie de zonele
temporale ºi de
punctele cardi-
nale (N, S, E, V,
NE, SE, SV, NV),
zone de coastã,
forme de relief.

30  minute
Lãsaþi 10 minute
grupele de elevi
sã completeze
fiºa de lucru.

Cuvântul “limitat”
este folosit atunci
când oamenii nu
pot avea tot ceea
ce vor ºi pentru a
desemna ceea ce
este greu de
gãsit. 
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resurse umane. În timp ce le explicaþi alte simboluri pentru resursele din
þarã, întrebaþi-i ce tip de resursã este reprezentat.
Rugaþi apoi elevii sã gãseascã þara în care locuiesc ºi sã completeze
Jurnalul meu A2b. Insistaþi pe resurse ºi pe tipurile de companii care se pot
localiza în þara respectivã.
Faceþi o scurtã prezentare a principalelor caracteristici ale þãrii, precum
zone montane, pãduri, pãºuni. Notaþi zonele cu densitate mare de resurse
ale þãrii. Explicaþi-le elevilor cã toate aceste informaþii le pot da o idee
asupra tipului de produse care se fabricã în þara lor, precum ºi asupra tipu-
lui de resurse utilizat în acest scop. Locaþia unei companii se face de cele
mai multe ori în funcþie de tipul de resurse disponibil în zonã. Companiile
utilizeazã resursele disponibile în zona în care se aflã, precum ºi din alte
regiuni pentru a produce bunurile ºi serviciile pe care oamenii vor sã le
cumpere. Reaminti-le elevilor cã la lecþia trecutã au ales o companie ºi o
locaþie. Explicaþi-le cã pentru a înfiinþa o companie este nevoie sã hotãrascã
de ce tip de resurse este nevoie pentru a produce un bun sau serviciu. 
Rugaþi elevii sã completeze Jurnalul meu A2a ºi A2b. Dacã timpul vã per-
mite, rugaþi elevii sã împãrtãºeascã colegilor rezultatele.

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree

Spuneþi elevilor cã în lecþia de astãzi au analizat regiunile cu resurse din
Europa. Au identificat tipul de resurse de care compania lor are nevoie pen-
tru fabricarea unui produs. Uneori e posibil ca o companie sã aibã nevoie
de resurse de la o altã companie sau din altã þarã sau regiune. Daþi ca exem-
plu compania ºi produsele dvs. Stabiliþi împreunã cu elevii locul unde com-
pania a gãsit resurse naturale, umane ºi de capital pentru fabricarea pro-
duselor proprii.
Amintiþi elevilor cã locaþia unei companii se face de cele mai multe ori în
funcþie de tipul de resurse disponibil în zonã. Asiguraþi-vã în plus cã aceºtia
înþeleg motivul pentru care compania utilizeazã resurse din regiunea în care
se aflã, precum ºi din alte regiuni, pentru a produce bunuri ºi servicii pe care
oamenii doresc sã le achiziþioneze.
Strângeþi toate exemplarele Jurnalul meu.
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Lucraþi împreunã
cu profesorul pen-
tru a permite gru-
pelor sã îºi recu-
pereze steagul
individual Post-it.

Ceilalþi elevi pot
începe sã com-
pleteze fiºele de
lucru.

Elevii pot utiliza
CD-ul Europa
noastrã pentru
fotografii cu
resurse naturale,
umane ºi de
capital ca suport
în cãutarea de
resurse pentru
companie.

5  minute



AAccttiivviittããþþii  iinntteerrddiisscciipplliinnaarree

PPuunneerreeaa  aabbiilliittããþþiilloorr  îînn  pprraaccttiiccãã
Rugaþi elevii sã utilizeze harta Europei ºi informaþiile referitoare la þara lor
pentru a întocmi un concurs de cãutare de resurse. Reamintiþi-le sã
deseneze roza vânturilor ºi sã includã în lucrare tipurile de resurse pentru
regiunea respectivã.

11..  RReezzuummaatt

IInnttrroodduucceerree

Recapitulaþi cele trei tipuri de resurse.

AAccttiivviittaattee

1. Rugaþi elevii sã lucreze pe grupe la completarea planºei Resurse natu-
rale.
2. Rugaþi elevii sã completeze Jurnalul meu A2a ºi A2b (pentru versiunea
lungã a programului).

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree  

Reamintiþi elevilor cã de obicei companiile utilizeazã resursele disponibile
în regiunea în care se aflã, precum ºi pe cele din alte regiuni, la producerea
bunurilor ºi serviciilor pe care oamenii doresc sã le achiziþioneze.
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LLiitteerraattuurrãã

• Rugaþi elevii sã consulte infor-
maþia referitoare la þara lor, la
capitolul Resurse regionale din
Caietul de lucru al elevului.
Dacã ar fi sã aleagã un  motto
pentru þara lor, care ar fi acela?
De ce? Rugaþi elevii sã facã o
prezentare scurtã pe aceastã
temã.

ªªttiiiinnþþee

• Rugaþi elevii sã analizeze modul
în care resursele naturale ale
þãrii lor au fost exploatate ºi uti-
lizate. Rugaþi-i sã evalueze con-
secinþele unor asemenea practici
asupra mediului înconjurãtor. 



3.  Valoare  adãugatã,  produse  ºi
etichete

IInnttrroodduucceerree
Elevii analizeazã paºii de obþinere a valorii adãugate pentru un anumit pro-
dus ºi discutã avantajele pe care le+ar aduce alegerea uneia sau alteia din-
tre þãri.

OObbiieeccttiivvee
Elevii vor descrie modul în care adãugarea valorii la materia primã o face
dezirabilã pentru clienþi, vor relata în ce mod valoarea adãugatã unui pro-
dus sau serviciu afecteazã preþul ºi vor identifica avantajele ºi dezavanta-
jele localizãrii producþiei în anumite þãri.

PPrreeggããttiirree
Fiþi pregãtiþi sã discutaþi cu elevii diferitele moduri în care compania dum-
neavoastrã adaugã valoare produselor fabricate.
Elevii vor rezolva probleme simple de înmulþire ºi împãrþire. Stabiliþi dacã
este necesarã folosirea calculatoarelor.
Materiale

• o bucata de vatã albã (neincluse în mapã)
• pixuri sau creioane (neincluse în mapã)
• un tricou alb de bumbac (neincluse în mapã)
• o hartã de perete a Europei (neinclusã în mapã)
• Jurnalul meu A3a ºi Jurnalul meu A3b (pentru versiunea lungã a

programului)
• Jurnalul meu A4a ºi Jurnalul meu A4b (pentru versiunea lungã a

programului)
• Calculatoare (opþional)
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PPrreezzeennttaarree  ggeenneerraallãã

IInnttrroodduucceerree

Întâmpinaþi elevii. Reamintiþi-le cã data trecutã au învãþat despre pieþe.
Rugaþi un elev sã defineascã piaþa.
Reamintiþi-le elevilor cã bunurile ºi serviciile pe care le cumpãrã pot fi pro-
duse în þarã sau în strãinãtate, cã pieþele sunt internaþionale ºi comerþul este
global. Piaþa este un mecanism în care au loc schimburi.
Veþi dori sã le explicaþi ºi cã bucata de vatã nu este o materie primã - în ade-
vãratul sens al cuvîntului - deoarece a fost culeasã, curãþatã, procesatã ºi
împachetatã înainte de a fi cumpãratã ºi cã o folosiþi în scop demonstrativ.
Scopul etichetelor este acela de a furniza clienþilor informaþii precise
despre produs cerute de lege.

AAccttiivviittaatteeaa  11

Împãrþiþi clasa în grupe de trei sau patru elevi. Arãtaþi-le o bucatã de vatã.
Explicaþi-le cã materia primã este transformatã prin procesul de fabricaþie
în produse pe care consumatorii le doresc. Tricoul de bumbac este un
exemplu de produs care provine din asemenea transformãri, dar care încã
mai poate fi transformat.
Rugaþi elevii sã estimeze preþul tricoului (aproximativ 9 lei).
Cereþi elevilor sã discute pe scurt, în cadrul grupelor ce s-ar mai putea face
cu tricoul, pentru ca oamenii sa plãteascã mai mult pentru el.
Dupã unul - douã minute, rugaþi un elev din fiecare grupã sã raporteze
modurile în care s-ar putea adãuga valoare tricoului.

• Prin vopsire.
• Punând un model atractiv pe el.
• Vânzându-l într-un magazin obiºnuit sau de elitã.

Explicaþi-le elevilor cã de la stadiul de materie primã la cel de produs finit
se adaugã valoare la fiecare etapã ºi cã preþul creºte.
Rugaþi elevii sã aproximeze preþurile pe care deja le cunosc pentru etapele
4 ºi 5 ºi sã le completeze în fiºa de lucru.
Apoi cereþi grupelor sã foloseascã informaþiile din fiºa de lucru pentru a
calcula preþurile tricoului în stadiile 1, 2 ºi 3.
Când majoritatea grupelor au încheiat estimãrile, cereþi unui elev din
fiecare grup sã citeascã preþul tricoului la fiecare etapã. Încurajaþi-i pe cei
care raporteazã sã explice cum au ajuns la acele preþuri. 
Discutaþi orice probleme pe care elevii le-au întâmpinat în determinarea
fiecãrui preþ.
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Preþurile sunt:
• Etapa 1 3 RON
• Etapa 2 6 RON
• Etapa 3 9 RON
• Etapa 4 aproximativ 30 RON
• Etapa 5 între 60 ºi 90 RON

Explicaþi-le cã în timp ce anumite produse trec prin toate stadiile de la
materie primã la produse finite într-o singurã þarã, de multe ori valoarea
este adãugatã în þãri diferite pentru cã astfel e mai avantajos. Unele dintre
avantaje includ:

• Costul scãzut al forþei de muncã sau al materialelor
• Disponibilitatea forþei de muncã sau a materialelor
• Abilitãþile necesare transformãrii materiei prime în produse finite
• Apropierea faþã de sursa de materii primã
• Costuri scãzute la transport
• Distanþa faþã de un numãr mare de consumatori
• Subvenþii

Cereþi grupelor sã explice de ce au folosit acel mod de segmentare a pro-
cesului de adãugare valorii.
Întrebaþi elevii ce cred cã se va întâmpla cu preþul adidaºilor la fiecare
etapã de adãugare a valorii. La fiecare etapã, preþul produsului va creºte
datoritã faptului cã se adaugã mai multã valoare (materiale, muncã ºi
cunoaºtere specializatã) adidaºilor.

AAccttiivviittaatteeaa  22

Împãrþiþi clasa în grupe de trei sau patru elevi si cereþi-le sã aducã la ºcoalã
diferite etichete ºi sã se uite împreunã cu echipa lor la informaþiile incluse
în etichete. Discutaþi cu elevii urmãtoarele subiecte. Informaþii ce trebuie
sã se regãseascã pe etichete:

• Care sunt primele ingrediente puse pe listã? Ingredientele sau
constituenþii sunt ordonate descrescãtor în funcþie de greutate.

• Produsul conþine aditivi? Aditivii alimentari sunt prezentaþi pe
etichete.

• Produsul conþine apã? Apa se include în lista de ingrediente.
• Sunteþi alergic? Chiar ºi urmele de ingrediente trebuie prezentate

conform legilor UE!
• Sunt imaginile de pe etichete corecte? De exemplu, o etichetã

poate avea imagini cu cãpºuni NUMAI DACÃ produsul conþine
cãpºuni cu adevãrat.

• Eticheta are o datã inscripþionatã? Cãutaþi cuvintele EXPIRÃ LA
sau A SE CONSUMA DE PREFERINÞÃ ÎNAINTE DE.

• Oferã eticheta informaþii despre utilizarea produsului? Sunt prezen-
tate termene legate dezgheþare ºi preparare (nu vrem bacterii!)?
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• Explicã eticheta modul de fabricaþie al produsului?
• Ce aspecte din etichetã v-ar determina sa achiziþionaþi produsul?

Rezervaþi timp unei discuþii cu elevii pe marginea temei pentru acasã din
Jurnalul meu A4a.

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree

Explicaþi elevilor ca valoarea se adaugã nu doar prin procesarea materiei
prime ci ºi prin furnizarea de servicii. Un exemplu, comanda prin telefon
sau internet, care nu presupune sã mergi personal la magazin pentru a
achiziþiona produsul. 
În timpul rãmas demonstraþi prin exemple din propria dumneavoastrã com-
panie cum se adaugã valoare în producerea de bunuri ºi servicii pe care
cumpãrãtorii le doresc.
Încurajaþi elevii sã vorbeascã cu prieteni sau cu membrii familiei. Rugaþi-i
sã afle ce muncã desfãsoarã ºi cum adaugã valoare prin munca lor la
bunurile ºi serviciile produse de firmele unde sunt angajaþi.
Rugaþi elevii sã îºi ducã tema mai departe. Puneþi-i sã identifice etapele de
adãugare a valorii pentru bunurile si serviciile produse de membrii familiei
sau de prieteni.
Aceste etape au loc în þarã? Se deruleazã vreuna dintre aceste etape în altã
þarã? De ce?

11..  RReeccaappiittuullaarree

IInnttrroodduucceerree

Recapitulaþi conceptul de piaþã din prima activitate.
Întrebaþi elevii care dintre produsele din temã au fost identificate ca fiind
produse în alte þãri. Cereþi-le sã localizeze þãrile pe harta lumii.

AAccttiivviittaattee

Rugaþi elevii sã deschidã Jurnalul meu la pagina cu tricoul ºi valoarea
adãugatã.

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree
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4.  O  alegere  dificilã

IInnttrroodduucceerree
Elevii vor identifica modul în care resursele influenþeazã veniturile ºi chel-
tuielile unei companii. Vor face calcule pentru  a determina profitul sau
pierderea înregistrate de companii. Elevii vor învãþa sã ia decizii folosind
modulul celor cinci paºi. Vor rezolva probleme simple de afaceri.
Elevii se vor confrunta cu limitarea resurselor. Vor afla de ce limitarea
resurselor constrânge oamenii din toate societãþile sa facã alegeri economi-
ce de bazã: Ce bunuri ºi servicii sã producã? Cum sã le producã? Pentru cine
sã producã?

OObbiieeccttiivvee
Elevii vor:

• defini veniturile, cheltuielile, profitul ºi pierderea
• arãta cum compania îºi monitorizeazã veniturile ºi cheltuielile
• rezolva probleme simple de afaceri
• defini limitarea resurselor ºi vor explica de ce îi constrânge pe

oameni sã facã alegeri 
• identifica deciziile de bazã (ce, cum ºi cine) pe care le fac oamenii

în orice economie

PPrreeggããttiirree
Pentru Activitatea 1 elevii vor folosi Jurnalul meu A5a din Caietul de lucru
al elevului. 
Revedeþi lecþia “O alegere dificilã”. Fiþi gata sã discutaþi modul în care
lipsa resurselor duce la trei alegeri de bazã: ce ºi cum sã se producã  ºi la
cine va ajunge ceea ce se produce.
Revedeþi Activitatea 2 ºi lista de materiale, apoi discutaþi activitatea cu
profesorul. Notaþi orice modificãri în lecþie sau în rezumatul de la sfârºit.
Explicaþi cã activitatea va implica grupe mici, ºi cereþi ajutor în aranjarea
elevilor pe grupe. Separaþi cartonaºele cu scenarii din cele trei foi astfel
încât fiecare grupã sã primeascã un cartonaº. 
Folosiþi cartonaºele de masã din activitatea anterioarã. Expuneþi planºa
Resurse Regionale.
Timp 2x 45 minute.
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MMaatteerriiaallee
• Jurnalul Meu A5a ºi Jurnalul Meu A5b
• planºa Resurse Regionale
• 3 foi cartonaºe cu scenarii
• pixuri, creioane (neincluse mapã) 
• 1 radierã (neinclusã în mapã)

LLeeccþþiiaa  11

PPrreeggããttiirree

Reamintiþi clasei cã activitatea precedentã a prezentat trei tipuri de resurse.
Cereþi elevilor sã le identifice. Resurse naturale, umane ºi de capital.
Rugaþi elevii sã considere televizorul o resursã de capital. Întrebaþi-i dacã
au dorit vreodatã sã se uite la un program acasã, în timp ce un alt membru
al familiei voia sa se uite la altceva. Subliniaþi faptul cã o astfel de situaþie
exemplificã limitarea resurselor. Scrieþi definiþia limitãrii pe tablã.

• Explicaþi cã din moment ce un singur televizor nu poate satisface
dorinþele tuturor în acelaºi timp, cineva trebuie sã hotãrascã ce
program sã se urmãreascã. Televizorul este o resursã limitatã.

• Întrebaþi elevii dacã timpul ºi banii lor sunt limitate. Ambele sunt
limitate. Nu au suficient timp sã facã tot ce doresc sau suficienþi
bani pentru a cumpãra tot ce vor. Limitarea timpului ºi a banilor
îi constrânge sã aleagã cum sã le foloseascã. 

• Daþi exemple de limitare a resurselor ºi alegeri fãcute de compa-
nia dumneavoastrã. Subliniaþi ca atunci când timpul, banii ºi
resursele sunt limitate, oamenii trebuie sa hotãrascã în ce mod le
folosesc. Pentru a ilustra acest fapt, spuneþi-le elevilor cã doriþi sã
facã o excursie imaginarã.

AAccttiivviittaattee

Împãrþiþi clasa în grupe de cinci pânã la ºapte elevi. Distribuiþi manualele
ºi rugaþi-i sã deschidã la lecþia “O alegere dificilã” din Jurnalul meu A5a.
Cereþi fiecãrui grup sã aleagã un reprezentant ºi sã rãspundã la întrebãrile
din fiºa de lucru.
Dupã 10 minute, cereþi reprezentanþilor sa facã liste separate pe tablã cu
resursele de care dispun ºi cu bunurile ºi serviciile pe care vor sã le pro-
ducã. Comparaþi listele ºi sugeraþi ce ar mai trebui adãugat. 
Stabiliþi apoi modul în care fiecare grup decide sã distribuie sarcinile de
lucru.
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• Lider este cel care face repartizarea sau indivizii au libertatea de
a decide ce activitate sã întreprindã? 

• Indivizii întreprind activitãþi datoritã capacitãþilor lor sau activi-
tãþile sunt atribuite în alt mod?

În final discutaþi modul în care fiecare grupã hotãrãºte cine ar trebui sã
primeascã bunurile ºi serviciile produse. Cum sunt distribuite hrana, adã-
postul ºi alte produse tuturor celor care le vor?

LLeeccþþiiaa  22

PPrreeggããttiirree

Recapitulaþi activitatea anterioarã amintindu-le elevilor cã pentru a pro-
duce bunuri si servicii companiile utilizeazã resurse. Ele sunt parte din
economie. Reamintiþi  elevilor faptul cã "produsele sunt rezultatul com-
binãrii resurselor naturale, umane ºi de capital."
Arãtaþi-le radiera în formã de maºinuþã. Explicaþi-le cã plãnuiþi sã
deschideþi o companie de radiere în formã de maºinuþã numita Micuþa E-
racer . Întrebaþi elevii, de ce resurse naturale ºi de capital ar fi nevoie pen-
tru a înfiinþa o asemenea companie? Cereþi elevilor sã se ridice ºi sã rãmânã
în picioare în timp ce rãspund. Daþi câteva indicii ºi alocaþi resurse (ex.
petrol, sãpun, adeziv, vopsea sau pigmenþi de culoare, fabricã, matriþe,
birouri, corpuri de iluminat, camioane pentru a transporta resursele la fa-
bricã) dacã elevii stau în picioare.
Apoi, cereþi clasei sã numeascã resursele umane necesare (ex. manageri -
sã comande materiale, sã plãteascã facturile, sã angajeze lucrãtori; munci-
tori - sã înfierbânte amestecul de petrol ºi sãpun, sã adauge culoare lichidu-
lui încins, sã toarne lichidul în forme, sã asambleze gumele, sã împacheteze
cutiile, sã trimitã radiere prin poºtã; ºoferi de camion - sã transporte
radierele la magazin).  
Rugaþi elevii sã se ridice în picioare din nou ºi rãmânã aºa în timp ce dau
rãspunsurile. Þineþi radiera ridicatã ºi subliniaþi faptul cã este nevoie de
multe resurse pentru a fabrica fie ºi numai o radierã. Rugaþi elevii sã ia loc. 
Întrebaþi elevii cum obþin companiile resursele de care au nevoie?
Explicaþi-le cã acestea trebuie sã achiziþioneze resursele. Banii pe care îi
plãtesc se numesc cheltuieli. Explicaþi-le cã o cheltuialã reprezintã banii
cheltuiþi pentru cumpãrarea resurselor sau pentru o activitate.

Continuaþi sã le arãtaþi guma de ºters pe mãsurã ce le explicaþi cã firmele
vor vinde radiera celor care o doresc sau are nevoie de ea. Mergeþi la profe-
sor ºi înmânaþi-i radiera. Puneþi profesorul sã vã plãteasca guma. Spuneþi-le
elevilor cã atunci când compania vinde un produs, banii pe care îi primeºte
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se numesc venituri. Explicaþi-le cã veniturile sunt constituite de banii
câºtigaþi din muncã sau din vânzarea bunurilorr. 
Întrebaþi clasa cum crede cã îºi monitorizeazã companiile cheltuielile?
Dupã câteva rãspunsuri, spuneþi-le elevilor cã acestea trebuie sã îºi noteze
cheltuielile pentru a le þine minte. Apoi întrebaþi elevii cum cred ei cã þin
companiile evidenþa veniturilor? Ar trebui sã ºi le noteze ºi pe acestea, 
nu-i aºa?
Explicaþi-le faptul cã firmele þin evidenþa cheltuielilor ºi veniturilor pe
computer sau le noteazã o foaie numitã raport financiar. Explicaþi-le cã un
raport financiar este o listã de venituri ºi cheltuieli. Spuneþi clasei cã le veþi
arãta cum sã facã un raport financiar de o zi pentru compania Micuþa E-
racer.
Revedeþi coloana de cheltuieli. Spuneþi-le cã pentru a fabrica o radierã,
petrolul va costa 1 ban, sãpunul va costa 1, vopseaua 1, muncitorii care vor
trebui angajaþi 1. Fabrica unde are loc procesul de combinare a acestor
resurse costã 1. Spuneþi-le cã pentru a ne aminti care sunt cheltuielile totale
trebuie sã adunãm toate cheltuielile. Am cheltuit un total de 5 bani.
Apoi spuneþi-le elevilor cã vrem sã ne reamintim venitul pe care l-am avut.
Puneþi-i sã se uite la imaginea sau simbolul cu maºina în coloana venituri
ºi spuneþi-le cã am vândut o radierã în formã de maºinã pentru 6 bani.
Venitul total este de 6 bani.
Explicaþi-le cã vrem consemnãm aceste sume în raportul nostru financiar.
Spuneþi-le cã în rapoartele financiare firmele fac lisa de venituri înaintea
listei de cheltuieli. În raportul financiar de luni rugaþi elevii sã scrie 6 bani
în spaþiul liber de la Total Venituri. Apoi rugaþi-i sã scrie 5 bani în cãsuþa
din dreptul Cheltuieli Totale. 
Acum spuneþi clasei cã vrem sã ºtim ce profit sau pierdere a fãcut compa-
nia noastrã. Pentru a afla scãdem cheltuielile din venituri. Explicaþi-le cã
profit se înregistreazã atunci când o companie are veniturile totale mai mari
decât cheltuielile totale. Pe de altã parte, dacã o firmã are venituri totale
mai mici decât cheltuielile totale atunci are o pierdere.
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Rugaþi elevii sã scadã 5 bani cheltuiþi din 6 bani venituri. Apoi întrebaþi-i
dacã rezultatul de 1 ban este profit sau pierdere. Puneþi elevii sã încer-
cuiascã cuvântul Profit. Spuneþi-le cã am fãcut 1 ban profit. Acum putem
folosi aceºti bani pentru a rãsplãti pentru toatã munca depusã. Sau putem
sã-l folosim pentru a fabrica mai multe radiere. 
Explicaþi-le cã firmele au cheltuieli ºi venituri diferite în fiecare zi. De
exemplu, azi am vândut o maºinuþã radierã, dar mâine am putea vinde
douã. Sau mâine am putea sã nu vindem nici una. Întrebaþi elevii ce cred cã
s-ar întâmpla dacã n-am vinde nici o radierã? Daþi-le timp elevilor sã se
gândeascã ºi sã rãspundã. 
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66..0000

Compania Micuþa E-racer
Raport  financiar  zilnic

Luni
Venituri
Vânzãri 1 radiere maºinuþã

Total Venituri U 6.00

Cheltuieli
Achiziþie petrol
Achiziþie sãpun
Achiziþie pigmenþi culoare
Achiziþie forþã de muncã
Achiziþie fabricã

Total Cheltuieli  U 5.00
Profit sau pierdere U 1.00
(Venit - Cheltuieli = Profit sau Pierdere)

Compania Micuþa E-racer
Raport  financiar  zilnic

Luni
Venituri
Vânzãri 0 radiere maºinuþã

Total Venituri U 0.00

Cheltuieli
Achiziþie petrol
Achiziþie sãpun
Achiziþie pigmenþi culoare
Achiziþie forþã de muncã
Achiziþie fabricã

Total Cheltuieli  U 5.00
Profit sau pierdere U-5.00
(Venit - Cheltuieli = Profit sau Pierdere)



În raportul financiar pentru marþi rugaþi elevii sã scrie U 0,00 la Total
Venituri. Apoi puneþi-i sã scrie U 5,00 la Total Cheltuieli. Întrebaþi-i cât ar
trebui sã scrie la Profit sau Pierdere? Aºteptaþi sa vã rãspundã înainte de a
continua. Din moment ce nu am vândut nici o radierã, cheltuielile noastre
sunt mai mari decât veniturile. Prin urmare am suferit o pierdere. Spuneþi-
le sã încercuiascã cuvântul Pierdere. Spuneþi-le cã am avut o pierdere de U
5,00. 
Firmele au nevoie de venituri destul de mari pentru a acoperi cheltuielile  ºi
pentru a obþine profit. Profitul recompenseazã proprietarii ºi permite com-
paniei sã se dezvolte.
Spuneþi clasei cã firmele trebuie sã ia decizii importante în fiecare zi. De
exemplu, trebuie sã hotãrascã ce trebuie fãcut când au mai multe cheltuieli
decât venituri. Uneori trebuie sã hotãrascã dacã e necesar sã împrumute
bani sau sã închidã afacerea. Alteori trebuie sã hotãrascã ce procent din
profit trebuie sa fie alocat pentru plata proprietarilor ºi cât pentru achizi-
þionarea de resurse. Fiecare decizie are avantaje ºi dezavantaje. Explicaþi
cã avantajul este motivul pentru care o alegere este bunã. Dezavantaj este
motivul pentru care o decizie este proastã.
Prezentaþi pe scurt cei cinci paºi pentru luarea unei decizii de afaceri:

1. Definirea problemei.
2. Cãutarea soluþiilor posibile.
3. Întocmirea unei liste de avantaje ºi dezavantaje pentru fiecare

soluþie posibilã. 
4. Numãrarea avantajelor ºi dezavantajelor pentru fiecare soluþie

posibilã. 
5. Luarea unei decizii alegând soluþia cu maximum avantaje ºi mi-

nimum de dezavantaje. 
Subliniaþi faptul cã alegerea soluþiei cu cu maximum avantaje ºi minimum
de dezavantaje este cea mai bunã alegere. 

AAccttiivviittaattee

Împãrþiþi elevii în ºase grupe. Daþi câte un cartonaº cu scenariu fiecãrui
grup. Puneþi elevii sã foloseascã metoda celor cinci paºi în procesul de
luare de deciziii pentru a rezolva problema lor de afaceri. Acordaþi 10
minute pentru a rezolva problema lor de afaceri ºi a vã comunica soluþia
aleasã. 
Decideþi împreunã cu profesorul dacã elevii vor folosi matematica pentru
a lua hotãrârile. Aþi putea face calculele matematice pentru fiecare pro-
blemã pe parcurs sau dupã ce toate grupele raporteazã soluþia gãsitã. 
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Avantaj - motivul
pentru care o
alegere este
bunã.

Dezavantaj -
motivul pentru
care o alegere nu
este bunã.

15 minute
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RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree

Reamintiþi elevilor cã banii pe care compania îi dã pe resurse se numesc
cheltuieli. Banii pe care o companie îi primeºte din vinderea produselor se
numeºte venit. Compania face profit atunci când veniturile depãºesc cheltu-
ielile; pierderea se înregistreazã atunci când cheltuielile companiei depãºesc
veniturile. Afacerile de succes fac suficient profit pentru a cumpãra resurse,
angaja oameni ºi plãti proprietari. Fãrã profituri, companiile trebuie închise.
Deciziile de afaceri sunt luate în speranþa creºterii profiturilor. Dar uneori, în
practicã, deciziile nu duc la rezultate planificate ºi au loc pierderi.
De aceea este bine sã se reflecteze cu atenþie la avantajele ºi dezavantajele
unei alegeri înainte de luarea unei decizii. Explicaþi cã în urmãtoarea orã
vor juca un joc în care trebuie sã þinã evidenþa veniturilor ºi cheltuielilor
unei companii. 
Strângeþi toate exemplarele Jurnalul meu. 

AAccttiivviittããþþii  IInntteerrddiisscciipplliinnaarree

PPuunneerreeaa  aabbiilliittããþþiilloorr  îînn  pprraaccttiiccãã
Rugaþi elevii sã cerceteze ºi sã discute modurile în care companiile îºi ges-
tioneazã resursele. Puneþi fiecare grup sã prezinte modalitãþile identificate.
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SSttuuddiiii  SSoocciiaallee

o Împãrþiþi clasa în grupe mici ºi
puneþi-le sã cerceteze o prob-
lemã localã care afecteazã com-
paniile. Lãsaþi-i sã caute soluþii
posibile. Puneþi-i sã decidã un
mod de soluþionare al problemei
folosind metoda celor cinci paºi.
Fiecare grupã trebuie sã prezinte
clasei raþionamentul propriu.

EExxppeerrþþii  iinnvviittaaþþii  
o Invitaþi purtãtorul de cuvânt al

unei companii sã prezinte o
problemã pe care compania sa a
întâmpinat-o ºi modul de
rezolvare a acesteia. O decizie
care a dus la creºterea vânzãrilor
ar putea fi un subiect bun de dis-
cuþie.

o Invitaþi la lecþie un oficial
guvernamental pentru a discuta
modul în care guvernele iau
decizii în privinþa banilor colec-
taþi prin taxe.



11..  PPrreezzeennttaarree  ggeenneerraallãã  

IInnttrroodduucceerree

1. Explicaþi cã atunci când companiile cumpãrã resurse, banii pe care îi
plãtesc reprezintã cheltuielile. Când compania vinde un produs banii obþi-
nuþi reprezintã veniturile. 

2. Companiile folosesc raporturi financiare pentru a nota cheltuielile ºi
veniturile zilnice pentru a calcula profitul sau pierderea. 

3. Prezentaþi  metoda celor cinci paºi în luarea unei decizii. Explicaþi ca
deciziile au avantaje ºi dezavantaje.

AAccttiivviittaattee

Împãrþiþi elevii în grupe pentru a rezolva probleme de afaceri urmând cei
cinci paºi de luare a deciziilor.

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree

Reamintiþi elevilor cã afacerile de succes fac suficient profit pentru a
achiziþiona resurse, angaja oameni ºi plãti proprietari.
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5.  Ce  este  în  rucsacul  meu

IInnttrroodduucceerree
Elevii conºtientizeazã faptul cã firmele gãsesc resurse în diferite regiuni. Ei
descoperã moduri în care companiile trebuie sã coopereze pentru a crea un
produs.

OObbiieeccttiivvee
Elevii vor:

• identifica resursele implicate în fabricarea unui produs 
• defini economia ºi specializarea
• recunoaºte interdependenþa economicã în interiorul unei regiune

ºi între diferite regiuni. 

PPrreeggããttiirree
Revedeþi lecþia ºi lista de materiale, apoi discutaþi activitatea cu profesorul. 
Afiºaþi planºa Resurse regionale, ºi harta Europei.
CD-ul Europa noastrã conþine fotografii cu resurse naturale, umane ºi de
capital. Acesta poate fi folosit de cãtre elevi la identificarea de resurse pen-
tru companiile proprii.

DDuurraattãã
45 minute. Rugaþi profesorul sã monitorizeze scurgerea timpului. 

MMaatteerriiaallee
o planºa Resurse regionale
o harta Europei
o creioane (neincluse în mapã)
o Jurnalul Meu A6a ºi  Jurnalul Meu A6b (pentru versiunea lungã

a programului)
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Concepte
Bunuri
Economie
Companie 
Interdependenþã
Resurse de capital
Resurse naturale
Resurse umane
Produs
Regiune
Servicii
Specializare

Abilitãþi
Utilizarea capaci-
tãþii de gândire
Realizarea de
cercetãri
Evidenþierea unor
reþele economice 
Descrierea unei
economii în
cadrul regional
Urmarea
instrucþiunilor
Identificarea
zonelor de spe-
cializare
Interpretarea
informaþiei de pe
hartã
Citirea unei hãrþi
Descrierea inter-
dependenþelor
Organizarea
resurselor



PPrreezzeennttaarree

IInnttrroodduucceerree

Faceþi referire la planºa Resurse regionale. Amintiþi elevilor cã firmele
combinã resurse (naturale, umane ºi de capital) în procesul de producþie.
Explicaþi faptul cã atunci când firmele nu au resursele necesare pentru a
fabrica produsele, trebuie sã le gãseascã. Companiile trebuie sã transporte
resursele în interiorul aceleiaºi regiuni ºi între regiuni. Arãtaþi elevilor
modul în care companiile gãsesc ºi utilizeazã resurse dintr-o regiune,
indicând variatele tipuri de transport prezentate pe planºã. 

AAccttiivviittaattee

Cereþi elevilor sã vã urmãreascã la pagina 1 din Jurnalul Meu A6a din
Caietul de lucru al elevului. Cereþi elevilor sã facã  acelaºi lucru cu un alt
produs pentru a ilustra dinamica resurselor în regiuni ºi þãri. 
Subliniaþi acest aspect spunând cã supermarket-ul poate gãsi aceste resurse
sau produse în propria regiune, dar multe dintre acestea provin probabil din
alte regiuni. Supermarket-ul cumpãrã de la - sau depinde de - alte companii
din diferite regiuni pentru lucrurile de care are nevoie. Explicaþi elevilor
faptul cã interdependenþa înseamnã sã te bazezi pe celãlalt pentru a obþine
bunuri ºi servicii. Când oamenii din diferite regiuni se specializeazã ºi pro-
duc bunuri ºi servicii pe care nici una din celelalte regiuni nu le poate pro-
duce pe cont propriu, toate regiunile beneficiazã. 
Subliniaþi faptul cã firmele depind unele de celelalte pentru a-ºi fabrica
produsele. Fiecare companie foloseºte resurse în mod diferit pentru a crea
bunuri ºi servicii. Aceasta se numeºte specializare. Definiþi specializarea
ca folosirea resurselor pentru a fabrica un produs sau un serviciu unic. De
exemplu, un fermier poate fi specializat în cultivarea grâului deoarece
acesta creºte cel mai bine pe terenul sãu. 

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree

Amintiþi elevilor cã firmele fac parte din economie. Companiile au nevoie
unele de altele. Daþi câteva exemple de interdependenþã din economia
localã sau din compania dumneavoastrã. Discutaþi modul în care compania
dumneavoastrã contribuie cu locuri de muncã, produse sau servicii la
economia localã. Spuneþi-le elevilor cã atunci când companiile nu au
resursele necesare pentru fabricarea produsele, acestea trebuie sã gãseascã
resursele în altã parte. Companiile trebuie sã transporte aceste resurse în
cadrul unei regiuni sau dintr-o regiune în alta. 
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Economia repre-
zintã modul în care
sunt utilizate ºi
protejate resursele
într-o regiune pen-
tru a produce ºi
distribui bunuri ºi
servicii.

Interdependenþa
înseamnã a te
baza pe celãlalt
pentru a obþine
bunuri sau servicii.

Specializarea este
utilizarea
resurselor pentru a
fabrica produse
unice sau speciale.
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AAccttiivviittããþþii  iinntteerrddiisscciipplliinnaarree

MMaatteemmaattiiccãã
• Rugaþi elevii sã se gândeascã la costurile determinate de distanþã

atunci când firmele trebuie sã transporte resursele. Stabiliþi un
cost de transport pe kilometru ºi puneþi elevii sa calculeze cel mai
ieftin ºi cel mai scump loc din care se pot aduce resurse.

PPuunneerreeaa  aabbiilliittããþþiilloorr  îînn  pprraaccttiiccãã

Rugaþi elevii sã identifice activitãþile legate de transportarea resurselor: ºofer
de camion, autobuz, pilot de avion, lucrãtori pe docuri, mineri, fermieri,
lucrãtori poºtali, curieri, etc. Subliniaþi faptul cã fiecare activitate necesitã
cunoºtinþe ºi abilitãþi pe care oamenii le învaþã la ºcoalã sau serviciu. 

11..  PPrreezzeennttaarree  ggeenneerraallãã  aa  aaccttiivviittããþþiiii

IInnttrroodduucceerree

Explicaþi elevilor cã atunci când firmele nu au resursele necesare pentru a
fabrica produse, acestea trebuie sa le gãseascã în altã parte.  

AAccttiivviittaattee

Rugaþi elevii sã lucreze pe propriul exemplar din Jurnalul Meu.

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree..
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6.  Resursele  în  miºcare

IInnttrroodduucceerree
Elevii joacã un joc ce ilustreazã circuitul banilor într-o companie ºi în afara
acesteia. Ei vor calcula profitul ºi pierderea ºi învãþa importanþa împrumu-
turilor. Elevii vor cauta o regiune pentru procurarea resurselor de care au
nevoie la fabricarea unui produs. 

OObbiieeccttiivvee
Elevii vor:

• înþelege importanþa fluxului financiar pentru o companie
• înregistra veniturile ºi cheltuielile unei companii
• calcula profitul ºi pierderile
• identifica rolul împrumuturilor într-o afacere. 

PPrreeggããttiirree
Revedeþi lecþia ºi lista de materiale, apoi discutaþi activitatea cu profesorul.
Notaþi orice modificãri în lecþie sau în rezumatul de la sfârºit. Explicaþi
elevilor cã activitatea va implica lucrul pe grupe, ºi cereþi ajutor profesoru-
lui la repartizarea acestora în grupe.
În funcþie de abilitãþile elevilor, stabiliþi cu profesorul ce opþiune sã folosiþi
pentru jocul Rezultatul exerciþiului.
La Opþiunea 1, elevii joacã roluri individuale, cea mai uºoarã metodã de a
se asigura cã elevii au înþeles jocul. Aþi putea ruga profesorul sã atribuie
elevilor roluri. Odatã ce elevii au înþeles regulile jocului puteþi trece la
Opþiunea 2, în care fiecare jucãtor îºi va asuma unul dintre rolurile disponi-
bile. Indiferent de opþiune, pentru a economisi timp, separaþi toate materi-
alele pentru joc dinainte ºi puneþi-le în plicuri distincte. 
La sfârºitul programului în colaborare cu profesorul, stabiliþi cea mai bunã
metodã de distribuire a Certificatelor de absolvire. Asiguraþi-vã cã toate
certificatele sunt semnate ºi completate corect. Dacã elevii au completat
chestionarele pre-program stabiliþi împreunã cu profesorul ca aceºtia sã
completeze chestionarele post-program. Comparaþi rezultatele ºi  comuni-
caþi-le biroului Junior Achievement România. 
Pentru elevii cu probleme de vedere, notaþi toþi termenii cheie pe tablã sau
rugaþi-i sã consulte vocabularul din manualul Resurse regionale.

36

Concepte
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Lucru în echipã
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Elevii vor folosi lecþia A6b din Jurnalul Meu pe parcursul acestei activitãþi.
Folosiþi cartonaºele de masã de la lecþiile anterioare. Afiºaþi planºa Resurse
regionale.

DDuurraattãã
45 minute.

MMaatteerriiaallee
o Planºa Resurse regionale
o Calculatoare (neincluse în mapã)
o Jurnalul Meu
o Plicuri pentru joc, seturi pentru jocul Resursele în miºcare
o Creioane (neincluse în mapã)

PPrreezzeennttaarree

IInnttrroodduucceerree

Þineþi ridicatã radiera maºinuþã. Amintiþi-le elevilor cã în timpul activitãþii
anterioare au discutat despre resursele necesare pentru producerea radierei
maºinuþã. Puneþi elevii sã deschidã Jurnalul Meu la lecþia A6b. Revedeþi
veniturile ºi cheltuielile din raportul financiar ºi modul de calcul al profit-
ului sau pierderii prin scãderea totalului de cheltuieli din total venituri.
Explicaþi-le cã rezultatul exerciþiului din raportul financiar este de regulã
cel care se aflã dacã compania este în profit sau pierdere. 
Explicaþi elevilor cã astãzi clasa va juca un joc numit Resursele în miºcare.
În cadrul acestui joc, vor descoperi douã cuvinte noi: guvernare ºi taxe.
Definiþi guvernarea drept grupul de oameni care gestioneazã oraºele, þãrile
ºi naþiunile. Guvernarea existã pentru csocietatea sã fie un loc sigur în care
trãim, învãþãm, muncim ºi ne jucãm. Pentru aceasta, guvernãrile au nevoie
de bani. Întrebaþi clasa de unde iau guvernele banii de care au nevoie.
Explicaþi cã taxele sunt banii pe care oamenii ºi companiile trebuie sã-i
plãteascã pentru bunurile ºi serviciile oferite de cãtre guvern. Afiºaþi planºa
Resurse regionale ºi indicaþi drumurile, ºcolile, poliþia, etc. Spuneþi clasei
cã guvernarea ne furnizeazã drumurile, bibliotecile ºi ºcolile, ea îi plãteºte
pe profesori, pe poliþiºti ºi pompieri.
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Guvernarea este
un grup de
oameni care ges-
tioneazã oraºele,
þãrile ºi naþiunile
noastre. 

Taxele sunt banii
pe care oamenii
ºi firmele trebuie
sã îi plãteascã
pentru bunurile ºi
serviciile oferite
de cãtre guvern. 



AAccttiivviittaattee

Opþiunea 1: Împãrþiþi clasa în cinci grupe. Pentru aceastã opþiune fiecare
elev din grup va juca un rol diferit. Spuneþi elevilor: "Acum vã voi arãta
cum sã jucaþi un joc numit Rezultatul exerciþiului.Veþi învãþa cum intrã
veniturile ºi cum ies cheltuielile din compania de radiere. Pentru aceasta,
veþi conduce compania Micuþa E-racer. Veþi lucra în echipe pentru a gãsi
resursele de care are nevoie compania voastrã pentru a fabrica ºi vinde
radierele maºinuþã. Scopul jocului este sã adunaþi toate resursele de care
aveþi nevoie înainte de expirarea timpului. Dupã încheierea jocului veþi afla
ce profit sau pierdere a înregistrat echipa voastrã. Aceasta se numeºte
Resursele în miºcare."
Tabla de joc ºi banii. Arãtaþi elevilor tabla de joc ºi subliniaþi fiecare carac-
teristicã. Explicaþi-le cã aceasta este imaginea unei regiuni. Fiecare spaþiu
de pe tablã este un loc de afaceri unde resursele sunt aduse ºi vândute.
Folosiþi trei foi de bani Junior Achievement pentru fiecare tablã de joc.
Fiecare echipã va avea 700 de unitãþi (o foaie) pentru joc, bani pentru a -ºi
plãti cheltuielile cãtre bancher. Bancherul are U 1400 (douã foi) pentru a
plãti venituri managerului financiar al echipei. Contabilul trebuie sã
înregistreze veniturile ºi cheltuielile în raportul financiar din Jurnalul meu.
Spuneþi-le elevilor sã se pregãteascã de joc. 
Cãrþile de joc. Cãrþile de joc sunt de douã tipuri. Cãrþi de Avansare care
spun grupei unde sã meargã ºi ce sã facã. Uneori grupa va trage o carte spe-
cialã de avansare care îi dã posibilitatea de a-ºi asuma un risc. Definiþi
riscul ca fiind o posibilitatea unei pierderi financiare. Dacã grupul decide
sã îºi asume riscul, piesa din joc trebuie mutatã în spaþiul de risc ºi trebuie
trasã o Carte de Risc. Fiecare echipã are un membru care trage cãrþile ºi le
citeºte. 
Impunerea regulilor. Un membru al echipei se asigurã cã regulile sunt
respectate. 
Sfârºitul jocului. Când profesorul anunþã scurgerea timpului, jocul se
încheie. Contabilii de la fiecare echipã vor:

1. aduna veniturile ºi vor scrie totalul în spaþiul din dreptul Total
venituri.

2. aduna toate cheltuielile ºi le vor scrie la Total Cheltuieli.
3. scãdea Total cheltuieli din Total venituri si vor scrie rezultatul la

Profit sau Pierdere.

• Dacã Total venituri este mai mare decât Total cheltuieli încercuiþi
Profit.

• Dacã Total cheltuieli este mai mare decât Total Venituri, încer-
cuiþi Pierdere.
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Durata recoman-
datã a jocului
este de 15
minute.
Monitorizaþi
scurgerea timpu-
lui ºi daþi sem-
nalul de încheiere
a jocului.
Pentru un numãr
mai mic de elevi,
împãrþiþi clasa în
grupe mai puþine
sau atribuiþi mai
multe roluri
fiecãrui elev. 
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Spuneþi elevilor cã rolurile ºi regulile jocului sunt notate pe tabla de joc.
Distribuiþi jocurile. Spuneþi-le elevilor sã îºi instaleze tablele de joc ºi sã
aºtepte pânã le daþi dvs. startul. Plimbaþi-vã printre elevi pentru a rãspunde
la întrebãrile acestora. Solicitaþi sprijinul profesorului dacã e cazul. 
Opþiunea 2: Fiecare jucãtor îºi asumã toate rolurile. Cu alte cuvinte,
fiecare jucãtor primeºte 700 U (o foaie) ºi îºi înregistreazã singur veniturile
ºi cheltuielile. Bancherul primeºte 1.400 U (douã foi). Folosiþi toate cele
opt foi de bani JA la fiecare tablã de joc ºi toate cele ºase seturi de joc. 

RReezzuummaatt  ººii  rreeccaappiittuullaarree

Întrebaþi elevii ce le-a plãcut la acest joc? Ce au învãþat? Amintiþi-le
elevilor cã o companie are venituri ºi cheltuieli. Cereþi elevilor sã vã dea
câteva exemple de fiecare din joc. 
Explicaþi cã banii rãmaºi unei firme dupã plata cheltuielilor se numeºte
profit. Asiguraþi-vã cã elevii înþeleg cã profitul încurajeazã oamenii sã
rãmânã în afaceri. Iniþiaþi o discuþie despre profituri pe baza propriilor
dumneavoastrã experienþe de afaceri. Explicaþi modul în care compania
dvs. utilizeazã profiturile. Adunaþi seturile de jocuri ºi daþi-le profesorului. 
Nu distribuiþi jocurile decât dupã ce le arãtaþi elevilor modul de joc. 
Risc - posibilitatea unei pierderi financiare.
Nu este nici o problemã dacã mai mult de un jucãtor ajunge în acelaºi
spaþiu.

ÎÎnncchhiiddeerreeaa  pprrooggrraammuulluuii

Din moment ce aceasta este ultima dumneavoastrã întâlnire cu elevii ºi pro-
fesorul nu omiteþi sã le spuneþi cã v-a fãcut plãcere timpul petrecut împre-
unã. Mulþumiþi elevilor pentru participare ºi spuneþi-le cã fiecare va primi
un Certificat de absolvire. Dacã timpul permite, împãrtãºiþi elevilor ceva ce
aþi învãþat pe parcursul vizitelor dumneavoastrã ºi rugaþi câþiva elevi sã vã
împãrtãºeascã un aspect pe care ºi-l vor aminti în legãturã cu aceastã expe-
rienþã. 
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