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PROIECT DE PROGRAMA PENTRU OPTIONAL

Denumirea modulului: ORASUL MEU

Tipul: C.D.S., construit; aria curriculara OM SI SOCIETATE
Clasa: a IV-a

Durata: un an scolar

Numar de ore pe saptaméana: 1

Autor: Junior Achievement

Institutia de invatamant:

CUPRINS
I. Notd de prezentare
I1.Bibliografie.
I11. Unitati de continut.
IV. Concepte si competente dezvoltate

V. Obiective de referinta si exemple de activitati de invatare

V1. Planificare calendaristica

NOTA DE PREZENTARE

Acest optional prezinta elevilor importanta educatiei economice. Modulul
cuprinde mai multe teme care Ti ajuta pe elevi sa inteleaga activitatile si fenomenele
economice si 1i pregateste pentru studiul academic si pentru viata. Printr-o
varietate de activitati interesante, prezentate de invatator sau de un voluntar cu rol
de ghid, elevii vor intelege mai bine legatura dintre ceea ce Tnvata la scoald si
rolurile pe care le vor realiza in societate ca adulti.

Optionalele pentru scoala generala sunt construite astfel incit asimilarea
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notiunilor economice de catre elevi sa se realizeze usor, potrivit nivelului de
dezvoltare cognitiva specific fiecarei varste si in corelatie cu volumul de informatii
de care dispun elevii. Acestia vor invata concepte si isi vor forma aptitudini
utile 1n activitati economice, bazandu-se pe cele dobandite in clasele precedente.

Elevul trebuie sa-si asume trei roluri importante: de persoanda, de ofertant
de resursa de munca (angajat, salariat) si de consumator. Ca individ, elevul Tsi
dezvolta caracteristicile personale, formandu-si o imagine adecvata despre sine,
asumandu-si responsabilitati, cooperand cu ceilalti si stabilindu-si obiective
personale tinAnd seama de reguli, de interesele grupului si ale societatii. Ca
resursa de munca, el invata despre valoarea muncii, despre diversitatea profesiilor si
despre asteptirile patronilor sau ale antreprenorilor. Tn calitate de consumator, el
Tnvata sa decida rational cum sa foloseasca resursele limitate pe care le are pentru a
obtine satisfactie maxima.

Aceste roluri sunt jucate in cadrul comunitatii. Pentru copii si tineri,
comunitatea este un mediu in care ei se integreaza la diferite niveluri, n relatii din
ce in ce mai complexe, in sfere din ce in ce mai largi si mai institutionalizate. Elevii
se dezvolta mai intai in relatie cu un mediu restrans, familial, apoi Tntr-un mediu
mai general si mai abstract.

Aptitudinile de baza necesare pentru a desfasura activitati economice
performante sunt capacitatea de a lua decizii si disponibilitatea pentru munca.
Capacitatea de a lua decizii presupune analiza unor probleme economice.
Disponibilitatea pentru munca presupune cunoasterea aptitudinilor si a propriilor
interese, dar si a exigentelor angajatorilor.

ORASUL MEU este conceput pentru a dezvolta concepte economice si a-i
inzestra pe elevi cu informatii, requli de actiune si abilitati pentru a intelege
constituirea si functionarea familiei, rolul si interdependenta membrilor ei.

Scopurile optionalului ORASUL MEU sunt:

- TImbogatirea cunostintelor generale ale elevilor cu notiuni economice si de
antreprenoriat;
e Ajutarea elevilor n identificarea numeroaselor activitati care se desfasoara in
cadrul orasului;
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» TIndrumarea elevilor in descoperirea diverselor tipuri de activitati si afaceri
caracteristice fiecarui oras;

e Trezirea interesului si a atentiei elevilor in ceea ce priveste tipurile de meserii
solicitate pe piata muncii;

e Prezentarea unor strategii si modalitati de a pune in valoare aptitudinile
personale, Tn vederea ocuparii in viitor a postului dorit;

e Atragerea atentiei elevilor asupra importantei vietii economice intr-un oras;

e Sublinierea importantei si a influentei pe care o au scoala si procesul educational
n realizarea lor profesionala ulterioara.

BIBLIOGRAFIE
- ghid pentru invatatori si consultanti;
- setul de materiale (foi de lucru, poster, jurnal)
- schite generale pentru activitati;
- formulare pentru elevi, formular de apreciere, Jurnale Junior, formulare
pentru verificarea cunostintelor (de evaluare), postere, harti;
certificate / diplome.

UNITATI DE CONTINUT

Materia Tema

1. Orasul — prezentare generala
2. Cum construim un oras?
ORASUL MEU 3. Restaurantul

4. Ziarul

5. Banca

CONCEPTE SI COMPETENTE DEZVOLTATE

Concepte dezvoltate Competente dezvoltate
Calitatea 1. Reprezentarea spatiului geografic (de la localitate
Comunicarea la planeta)

Consumatorul si producatorul
Dezvoltarea economica

Economia locala 3. Manifest . ¢ tf bil
Institu‘giile economice . Manirestarea unui comportament tavorabl

Intreprinzatorul particular ameliordrii relatiilor dintre om si mediul Inconjurator.
Locuri de munca 4. Utilizarea unor tehnici de lucru cu diverse

2. Relationarea elementelor geografice, pe baza unor
surse diferite
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materiale si ustensile

5. Proiectarea, confectionarea si evaluarea unor
produse simple

6. Dezvoltarea capacitatii de cooperare in scopul
realizarii unui produs

7. Dezvoltarea simtului practic, a celui estetic si a
responsabilitatii pentru modificarea mediului natural,
ca raspuns la nevoile si dorintele oamenilor

8. Dezvoltarea abilitatilor de interrelationare n
contexte variate

9. Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a informatiilor
n procesul de invatare

OBIECTIVE DE REFERINTA SI EXEMPLE DE ACTIVITATI DE iNVATARE

Clasa a IV-a

Obiective-cadru

1. Cunoasterea si utilizarea limbajului din sfera economiei.

Obiective de referinta

La sfargitul clasei a IV-a, elevul va fi capabil:

Exemple de activitati de invitare

Pe parcursul clasei a IV-a se recomanda

urmatoarele activitati:

Sa recunoasca meseriile corespunzatoare
unor activitati.

Formular pentru verificarea cunostintelor

Sa defineasca orasul ca spatiu in care
oamenii locuiesc, muncesc si Tsi petrec
timpul liber.

Sa identifice meseriile dinadministratia
publica.

Discutii despre importanta organizarii
orasului pentru dezvoltarea lui economica
Jocuri de rol

2. Cunoasterea rolurilor si a comunitatii in ca

re acestea sunt jucate

Sa deosebeasca tipuri de zone in
interiorul unui oras.

Exercitii cu posterul ,,Zonele orasului”

Sa identifice aptitudinile necesare
unor anumite meserii.

Sa descrie responsabilitatile pe care le

implica anumite meserii.

Jocul profesiilor (meseriilor)

Discutii despre salariile diferitelor
categorii de lucratori

3. Dezvoltarea interesului elevilor pentru afac

eri
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Sa inteleaga deciziile necesare pentru
initierea unei afaceri (restaurant).

Sa identifice tipuri de meserii din cadrul
unui restaurant.

Sa analizeze relatia consumator-
producator.

Procesul luarii deciziilor (fiecare etapa este
foarte importanta, dar si ordinea lor)

Jocul ,,mim”

Completarea fiselor

4. Dezvoltarea unor atitudini de implicare in luarea deciziilor si exprimarea opiniilor
personale in cadrul grupurilor din care face parte

Sa descrie aptitudinile pe care trebuie sa le
aiba un ziarist si sa identifice diferite
meserii din cadrul unui unei redactii.

Sa precizeze functia principala a unei
banci.

Sa justifice  decizia
anumite profesii.

alegerii  unei

Discutii pe baza posterului ,,Cum sa devii

un ziarist de exceptie?”

Simularea unei tranzactii bancare simple
Compunere
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PLANIFICARE CALENDARISTICA

Obiectul: ORASUL MEU

Clasa:

Nr. Tema Obiective Subiectul lectiei Nr. Tip de lectie Obs.
crt. ore
l. Orasul. - sa defineasca - prezentarea generala | 6 Pre-testare
notiunea de oras; a programului JA; Lectie de invatare
1. Orasul — locul unde - sd - identificarea Optional: vizita la
locuiesc, traiesc si mi inteleaga cét meseriilor din clasd a unui
petrec timpul liber. de administratia publica consultant voluntar
importanta pin observarea din mediul de afaceri
2. Organizarea orasului. este posterului; Discutii
Administratia publica organizarea - descoperirea zonelor
(functii, atributii). orasului unui oras prin
pentru observarea posterului
3. Activitatea economica din dezvoltarea (agricole, industriale,
cadrul orasului: proiectarea, | Ui rezidentiale,
construirea orasului, economica; polivalente,
gestionarea unui restaurant, | - sa identifice comerciale);
realizarea unui ziar, rolul meseriile din - alegerea viitoarei
bancii. administratia profesii si aptitudinile
publica. necesare
. Construirea unui oras. - sa descrie - discutii despre 6 Lectie de invatare Invitarea unui
aptitudinile meseria de arhitect Optional: vizita la arhitect care
1. Meserii din necesare unor si cea de tamplar si clasa a unui s le
domeniul meserii din importanta lor consultant voluntar vorbeasca
constructiilor. domeniul pentru un oras din mediul de afaceri | despre
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constructiilor; - observarea si Discutii meseria lui;
2. Profesie, atributii, salariu. descrierea cartierului - organizarea
- sd inteleaga unei plimbari
importanta - construirea cu clasa prin
activitatii de casutelor din carton; Tmprejurimi.
constructii pentru | - exercitiile de pe - invitat — un
un oras. pagina a doua a tamplar, un
Jurnalului Junior — meserias.
pentru consolidarea
cunostintelor;
1. Restaurantul. -sa defineasca - jocul ,,mim”; Lectie de invatare
notiunile de - redactarea unui Optional: vizita la
1. Lucratori. consumator si scenariu despre o clasa a unui
2. producator; cina intr-un consultant voluntar
Profesii — atributii — - sa identifice restaurant de lux sau din mediul de afaceri
3. salariu. tipurile de traditional si Discutii
meserii din cadrul | distribuirea rolurilor;
Etapele: unui - observarea
- amplasare; restaurant; componentelor pe care
- stabilirea meniului; - sa descrie relatia | le implica deschiderea
- specificul consumator — si functionarea unui
restaurantului; producator. restaurant
- tipul de muzica;
- alegerea managerului;
- numele restaurantului.
V. Ziarul. - sa precizeze - realizarea Ziarului Optional: vizita la
atributiile clasei, cu articole clasa a unui
1. Titlul de prima pagina. unui ziarist; scrise de elevi. consultant voluntar
2. Profesie, atributii, salariu. - sa inteleaga din mediul de afaceri

Importanta ziarului.

importanta pe
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care 0 au ziarele
ca mijloc de
comunicare si
informare
ntr-un oras;

- sa descrie
aptitudinile pe
care trebuie sa le
aiba un ziarist.

Banca.

Rolul institutiilor bancare
in cadrul orasului.

Profesii, atributii, salariu.
Tranzactii bancare.

Banii.

- s identifice
functia de baza
a unei banci,
cea de depozit
monetar
- sd identifice
meseriile din
cadrul unei
banci;
-sa
defineasca
termenul
»economii”;
- sa recunoasca
unitatile monetare
(leu, euro etc.).

- simularea unei
tranzactii bancare
simple; a
deschiderii unui
contsia
completarii
cecurilor

- jocul ,,musafirii
misteriosi”

Lectie de invatare
Simulare

Joc de rol

Optional: vizita la
clasa a unui
consultant voluntar
din mediul de afaceri
Post-testare
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