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PROIECT DE PROGRAMA PENTRU OPTIONAL

Denumirea modulului: ESTE AFACEREA MEA!

Tipul: C.D.S., construit; aria curriculara OM $I SOCIETATE

Clasa: a Vll-a

Durata: un semestru (semestrul al Il-lea, in conjunctie cu implementarea modulului Eu si
economia in semestrul 1)

Numar de ore pe saptamana: 1
Autor: Junior Achievement

Institutia de invatamant:

CUPRINS

I. Nota de prezentare

I1. Bibliografie

I11. Unitati de continut

IV. Concepte si competente dezvoltate

V. Obiective de referintd si exemple de activitati de invatare

V1. Planificare calendaristica

NOTA DE PREZENTARE

Curriculumul pentru aceasta disciplina optionala raspunde cerintelor de strategie
si finalitate ale procesului educational formulate in Legea Educatiei, dar in primul rand
cerintelor de educatie economica in vederea adaptarii cdt mai rapide a tinerilor la
principiile economiei de piata.
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Introducerea acestui optional la elevii de gimnaziu este ceruta de:
Inexistenta unei alte discipline la acest nivel, care sa introduca treptat concepte economice
ale economiei de piata, prin observarea realitatii economice si interactiunea cu mediul
personal si comunitar.

Necesitatea tot mai acuta de pregatire si educare a elevilor in spiritul economiei de piata,
de dezvoltare a interesului pentru afaceri si a spiritului antreprenorial.

- Beneficiile aduse sistemului educational si elevilor, prin explorarea ,,organizata” a mediului

economic printr-o programa scolara structurata.

Avénd in vedere ca intreaga activitate a tinerilor se va desfasura in interactiune
cu mecanismele economice, prin introducerea treptata a conceptelor si a activitatilor
specifice sistemului economiei de piata, acest optional va contribui la formarea unei forte
de munca adaptate la cerintele pietei si va spori sansele de succes in cariera si in viata
pentru tanara generatie.

Prin structura lui, optionalul permite ridicarea gradului de participare a
familiei si a comunitatii locale la activitatile scolare, realizandu-se o relatie mai stransa
intre scoala, familie, comunitatea locala si intre generatii, ridicarea calitatii procesului
educativ pentru pregatirea optima a viitorilor consumatori, angajati si antreprenori.

Optionalul, conceput pe baza programului si a curriculumului similar din
SUA, a fost adaptat la contextul si la particularitatile sistemului educational romanesc si
ale economiei romanesti.

Este afacerea mea! este un program care prezinta tematica antreprenoriala
intr-o maniera diferita, reusind, prin intermediul unei diversitati de activitati practice
si de instrumente menite sa sprijine diferite stiluri de Tnvatare, sa contribuie la
dezvoltarea spiritului antreprenorial al elevilor si la cresterea gradului lor de
intelegere a relatiei dintre ceea ce Tnvata la scoala si participarea cu succes la economia
globala.

Versiunea extinsd a proiectului este un program educational menit sa ajute
elevii sa prinda gustul initierii si al conducerii unei afaceri, impreuna cu profesorii si cu
voluntarii din mediul de afaceri. Planul de activitati ofera exercitii de aplicare a
conceptelor invatate, provocand tinerii sa isi foloseasca abilitatile antreprenoriale pentru
a conduce o afacere sau un proiect de la inceput péana la sfarsit.
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Este afacerea mea! raspunde nevoilor unui grup variat de elevi prin faptul ca
propune activitati practice de invatare despre antreprenoriat, care 1i va implica activ si le
va spori bagajul de cunostinte Tn acest domeniu.

Junior Achievement (organizatie nonprofit fondata in 1919 in SUA) contribuie la
educatia economica a tinerilor prin punerea la dispozitie a manualelor, a caietelor de
lucru, a ghidului pentru profesori. Se acorda diplome fiecarui elev care parcurge
acest curs. Profesorul hotaraste Tmpreuna cu conducerea scolii modul cel mai potrivit
de distribuire a certificatelor si incurajeaza elevii sa le arate familiilor lor.

BIBLIOGRAFIE

Materialele (set complet pentru clasd) sunt puse la dispozitie de catre Junior Achievement Romania:
1. Ghidul profesorului

2. Manualul elevului

UNITATI DE CONTINUT

Materia Teme

Sunt antreprenor
Pot schimba lumea
Este afacerea mea! Tmi cunosc clientul
Am o idee
Identifica o nevoie!

Sarbatoreste antreprenorii!
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Concepte dezvoltate

Competente dezvoltate

antreprenor
antreprenor social
autodidact
brainstorming
cercetare de piata
client

inovator
intreprindere
licitator

licitatie
marketing

oferta

piata

profit

produs
publicitate

plan de afaceri
satisfacerea unei nevoi

societate

1. Relationarea cunostintelor dobandite in scoala
la mediul economic si la viata activa

2. Dezvoltarea simtului practic, a celui estetic si a
responsabilitatii pentru modificarea mediului
natural, ca raspuns la nevoile si dorintele
oamenilor

3. Dezvoltarea capacititii de autocunoastere si a
atitudinii pozitive fata de sine

4. Dezvoltarea abilitatilor de interrelationare in
contexte variate

5. Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a
informatiilor 1n procesul de invatare

6. Dezvoltarea si manifestarea unor atitudini
favorabile luarii deciziilor i exprimérii opiniilor
in ceea ce priveste activitatea grupurilor din care
fac parte

7. Reprezentarea spatiului geografic (de la
localitate la planeta)

8. Relationarea elementelor geografice, pe baza
unor surse diferite

0. Manifestarea unui comportament favorabil
ameliorarii relatiilor dintre om si mediul
inconjurator

10. Utilizarea unor tehnici de lucru cu diverse
materiale si ustensile

11. Proiectarea, confectionarea si evaluarea unor
produse simple

12. Dezvoltarea capacitatii de cooperare in scopul
realizarii unui produs

13. Dobandirea abilitatilor de explorare si
planificare a carierei

14. Exersarea abilitatilor de management al unui
stil de viata de calitate

15. Folosirea eficienta si responsabila a resurselor
financiare

16. Folosirea cunostintelor dobandite la scoala
pentru o mai rapida integrare pe piata muncii
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OBIECTIVE DE REFERINTA SI EXEMPLE DE ACTIVITATI DE iNVATARE

Clasa a Vll-a

Obiectiv-cadru

Dezvoltarea capacitatii de autocunoastere si a atitudinii pozitive fata de sine

Obiective de referinta

Exemple de activitati de invatare

e Sa defineasca antreprenoriatul si sa
identifice trasaturile de baza ale
antreprenorului

Elevii vor juca ,,Ghiceste antreprenorul”, un
test-fulger prin care vor trebui sa recunoasca
antreprenori celebri dupa descrieri

e Sd identifice propriile trasaturi
antreprenoriale

Elevii vor completa o fisa cu propriul profil
pentru a evidentia trasaturile antreprenoriale
pe care le poseda

Obiectiv-cadru

Relationarea cunostintelor dobéndite in scoala la mediul economic si la viata activa

Obiective de referinta

Exemple de activitati de invatare

e Sa descrie modul in care
antreprenorii satisfac o nevoie de
piata

e Elevii construiesc planul unui ,,Club
al adolescentilor”, pentru a satisface
0 nevoie existentd in comunitate

e Sa analizeze modul in care
antreprenorii isi utilizeaza
cunostintele si abilitatile in crearea
afacerilor

e Elevii sunt familiarizati cu termenul
~antreprenoriat social” prin
prezentarea unor studii de caz carora
le propun solutii de rezolvare

Obiectiv-cadru

Folosirea eficienta si responsabila a resurselor financiare

Obiective de referinta

Exemple de activitati de invatare

e Sa fie capabili sa creeze reclame
pentru diferite tipuri de companii

e Elevii sunt impdrtiti in grupe si
creeaza reclame pentru o serie de
produse propuse pe cartonase.

e Sainteleagd modul cum creativitatea
este o abilitate necesara oricarui
antreprenor

e Elevii participd la o licitatie
organizata in clasa.
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Scoala:

Profesor: Obiectul: ESTE AFACEREA MEA!

Anul scolar: 2011-2012 Clasa:

PLANIFICARE CALENDARISTICA
Nr. Tema Obiective Subiectul lectiei Nr. Tip de lectie Obs.

crt. ore

1. Sunt antreprenor Elevii vor: Elevii sunt implicati in jocul 2 Pre-test Elevii
- defini antreprenoriatul; | ,,Ghiceste antreprenorul” si Discutii completeaza
- identifica patru identifica trasaturi pe care acestia le Studiu de caz Jurnalul
trasaturi antreprenoriale | poseda, invatand lucruri despre Optional: vizita la antreprenoru-
esentiale. viata antreprenorilor din trecut si clasa a unui lui pentru

din prezent. consultant voluntar fiecare dintre
din mediul de afaceri | cele 6 lectii.
2. Pot schimba Elevii vor: Elevii lucreaza in echipa pentru a 2 Lucru in echpa
lumea - descrie modul in care | completa o schita pentru Clubul Studiu de caz

antreprenorii satisfaco | Adolescentilor si identifica Optional: vizita la
nevoie de pe piata; abilitatile si cunostintele necesare clasa a unui
- discuta rolul studiilor | pentru a incepe o afacere. consultant voluntar
de piatd si avantajul din mediul de afaceri
competitiv.

3. Imi cunosc clientul | Elevii vor: Elevii vor recunoaste cea de-a doua | 2 Lucru n echipa

- fi capabili sa creeze
reclame eficiente pentru
diferite tipuri de
companii.

caracteristica antreprenoriala:
,,Cunoaste-ti clientul gi produsul”.
Elevii descoperd moduri de a vinde
anumite produse clientilor potriviti.

Discutii

Optional: vizita la
clasa a unui
consultant voluntar
din mediul de afaceri
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Am o idee

Elevii vor:

- intelege de ce
creativitatea si inovatia
sunt abilitdti necesare
unui antreprenor in
deschiderea unei afacerti;
- sustine verbal deciziile
proprii.

Elevii participa la o licitatie care
evidentiaza ideea de antreprenori
creativi si inovatori si afacerile lor.

Discutii de grup
Studiu de caz
Optional: vizita la
clasa a unui
consultant voluntar
din mediul de afaceri

Identifica o nevoie

Elevii vor:

- analiza modul Tn care
antreprenorii 1§i
utilizeaza cunostintele si
abilitatile 1n crearea unei
afaceri;

- putea sa conceapa
planuri de afaceri pe
baza unui set de criterii.

Elevii identifica afaceri pe care le
pot deschide, Tn urma analizei
exemplelor de antreprenori sociali.

Discutii de grup
Studiu de caz
Optional: vizita la
clasa a unui
consultant voluntar
din mediul de afaceri

Sarbatoreste
antreprenorii

Elevii vor:

- putea identifica
trasaturile unui
antreprenor;

- putea si 1si creeze un
profil antreprenorial.

Elevii alcétuiesc fise cu profilul
antreprenorului pentru a ilustra ca
au inteles cea de-a patra trasaturd
antreprenoriald: increderea in sine.

Discutii Optional:
vizita la clasa a unui
consultant voluntar
din mediul de afaceri
Post-test
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