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PROIECT DE PROGRAMA PENTRU OPTIONAL

Denumirea modulului: BANII SI BUGETUL

Tipul: C.D.S., construit; aria curriculara OM $I SOCIETATE
Clasa: a Vlll-a

Durata: un semestru (semestrul al 11-lea, in conjunctie cu implementarea modulului
Economia si succesul in semestrul I)

Numar de ore pe saptamana: 1
Autor: Junior Achievement

Institutia de invatamant:

CUPRINS
I. Nota de prezentare

I1.Bibliografie

I11. Unitati de continut

IV. Concepte si competente dezvoltate

V. Obiective de referintd si exemple de activitati de invatare

V1. Planificare calendaristica
NOTA DE PREZENTARE

Curriculumul pentru aceastd disciplina optionala raspunde cerintelor de strategie si
finalitate ale procesului educational formulate in Legea Educatiei, dar in primul rand
cerintelor de educatie economicd in conditiile sprijinirii tinerei generatii in vederea

adaptarii cat mai rapide la principiile economiei de piata.
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Introducerea acestui optional la elevii de gimnaziu este ceruta de:

- Inexistenta unei alte discipline la acest nivel, care s@ introduca treptat concepte
economice ale economiei de piatd, prin observarea si introspectia realitatii
economice din mediul personal i comunitar.

- Necesitatea tot mai acuta de pregatire si educare a elevilor in spiritul economiei
de piata, al proprietatii private si al spiritului antreprenorial.

- Beneficii aduse sistemului educational si elevilor, prin explorarea ,,organizata” a

mediului economic, printr-o programa scolara structurata.

Acest optional si-a propus ca pe parcursul unui an scolar sa-1 faca pe elev sa invete
moduri de administrare a banilor. Avand in vedere ca intreaga activitate a tinerilor se va
desfasura in cadrul mecanismelor economice, introducerea treptatd in spiritul economiei
de piata, familiarizarea cu notiunile si mecanismele acestui sistem va ridica potentialul
viitoarei forte de munca, va spori puterea de adaptare a tinerei generatii si succesul ei Tn

cariera.

Tinerii nu stiu sa 11 administreze banii, deci trebuie sd-si dezvolte instrumente de
administrare a banilor si deprinderi dupa care sa actioneze toatd viata. Sunt mult prea
multi adulti care nu stiu sd isi administreze banii. Este important ca tinerilor sd le fie

oferite instrumente care sa ii ajute In administarea finantelor personale.

Elevilor li se ofera posibilitatea de a invata cum sa administreze banii, indiferent
dacd dispun de ei sau nu, indiferent dacd situatia lor materiald este precara, medie sau
foarte buna. Pentru a starni interesul elevilor in a asimila acest curs, este cel mai bine sa
debutdm cu preocupdrile lor imediate, care tind sa determine comportamente asociate cu
cheltuirea, in opozitie cu economisirea sau investitia, iar apoi sd ne deplasam cdtre alte

subiecte.
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costisitoare care vor avea consecinte negative in viitor.

Materialele (set complet pentru clasd) sunt puse la dispozitie de catre Junior Achievement

Romania:

BIBLIOGRAFIE:

1. Ghidul profesorului

2. Manualul elevului

UNITATI DE CONTINUT

Materia

Teme

BANII SI
BUGETUL

Capitolul 1: Cheltuieli si bugete

Lectia 1: Ce am si ce datorez

Lectia 2: Bani si nevoi

Capitolul 2: Economisirea

Lectia 1: Cum se inmultesc banii

Lectia 2: Cum isi pierd banii valoarea
Capitolul 3: Economia globala

Lectia 1: Circuitul banilor

Lectia 2: Tranzactiile globale

Capitolul 4: Investitiile

Lectia 1: Compromisuri intre risc si beneficii
Lectia 2: Riscuri si beneficii In cazul imprumutarii banilor
Lectia 3: Alte tipuri de investitii

Capitolul 5: Tmprumutul

Lectia 1: Disponibilitatea de credit

Lectia 2: Institutii de credit si penalizari
Capitolul 6: Asigurari

Lectia 1: Tipuri de asigurari

Capitolul 7: Strategie de viata

Lectia 1: Alegerea valorilor si a carierei
Lectia 2: Definirea unei strategii personale
Lectia 3: Etapele vietii
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CONCEPTE S1 COMPETENTE DEZVOLTATE

Concepte dezvoltate

Competente dezvoltate

Actiuni

Asigurari

Bani

Credite

Fonduri de investitii
Tmprumut

Posesiuni si datorii
Risc

Valuta

1. Relationarea cunostintelor dobandite in
scoala la mediul economic si la viata activa

2. Dezvoltarea simtului practic, a celui estetic
si a responsabilitatii pentru modificarea
mediului natural, ca raspuns la nevoile si
dorintele oamenilor

3. Dezvoltarea capacitatii de autocunoastere si
a atitudinii pozitive fata de sine

4. Dezvoltarea abilitatilor de interrelationare in
contexte variate

5. Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a
informatiilor in procesul de invatare

6. Dezvoltarea si manifestarea unor atitudini
favorabile ludrii deciziilor §1 exprimarii
opiniilor in ceea ce priveste activitatea
grupurilor din care fac parte

7. Reprezentarea spatiului geografic (de la
localitate la planeta)

8. Relationarea elementelor geografice, pe baza
unor surse diferite

9. Manifestarea unui comportament favorabil
ameliorarii relatiilor dintre om si mediul
Tnconjurator

10. Utilizarea unor tehnici de lucru cu diverse
materiale si ustensile

11. Proiectarea, confectionarea si evaluarea
unor produse simple

12. Dezvoltarea capacitdtii de cooperare in
scopul realizarii unui produs

13. Dobéndirea abilitatilor de explorare si
planificare a carierei

14. Exersarea abilitatilor de management al
unui stil de viata de calitate

15. Folosirea eficienta si responsabild a
resurselor financiare

16. Folosirea cunostintelor dobandite la scoala
pentru o mai rapida integrare pe piata muncii
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OBIECTIVE DE REFERINTA SI EXEMPLE DE ACTIVITATI DE iNVATARE

Obiective de referinta

Exemple de activititi de invitare

1. Sa defineasca ce sunt banii si care vor
fi temele abordate pe parcursul
capitolelor.

2. Sa inteleaga importanta deciziilor
financiare si legatura lor cu propriile
valori si importanta economisirii.

3. Sa afle modalitati de tranzactie
bancara si sa stie sd converteasca valute.

e1e, oy

investire financiara.

5. Sé inteleaga avantajele si riscurile
unui Timprumut.

6. Sa defineasca termenul de asigurare si
principalele tipuri de asigurari.

7. Sa isi planifice o strategie de viatd
tinand cont de instrumentele invdtate.

Elevii incep sa tina evidenta
cheltuielilor, vor stabili categorii de
buget si vor lucra in echipa.

Elevii isi vor stabili obiective proprii de
economisire.

Elevii vor invata sa compare diferite
modalitati de realizare a tranzactiilor
financiare si vor face activitati pentru a
invata sa converteasca valute.

Elevii vor analiza prin discutie tipurile
de investitii posibile, riscurile unei
investitii §1 motivatia pentru a investi.

Elevii vor discuta despre avantajele si
dezavantajele realizarii unui imprumut.

Elevii vor discuta despre importanta
asigurarilor in procesul de planificare
financiara si vor cunoaste principalele
tipuri de asigurari.

Elevii vor elabora o strategie de viata,
folosindu-se de cunostintele acumulate.
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Scoala:
Profesor: Obiectul: BANII ST BUGETUL
Anul scolar: 2011-2012 Clasa:
PLANIFICARE CALENDARISTICA
Nr. Tema Continuturi Nr. Obiective Tipul de Activitati practice
crt. ore lectie
Cheltuieli si | 1. Posesii, datorii si patrimoniu net 1. Sa ajute elevii sa inteleaga faptul Pre-test 1. Elevii incep sa tina
l. bugete 4 ca deciziile privitoare la bani sunt Lectie de evidenta cheltuielilor
2. Nevoi (piramida Maslow) personale si depind de valorile ’ (foaie de lucruy).
personale. invatare
3. Recapitulare (optionald) Discutii 2. Elevii incep sa
2. Sa introduca ideea de ierarhizare a ’ stabileasca categorii de
nevoilor, pe baza ierarhiei lui Optional: buget (foaie de lucru);

Maslow.

3. Sa introduca conceptele de
posesiuni si datorii, necesitatea
planificarii.

vizita la clasa
a unui
consultant
voluntar din
mediul de
afaceri

echipele studiaza
deciziile financiare pe
diferite grupe de varsta
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Economisirea 1. Compunerea dobanzii Sa arate ca: Aplicatii 1. Intervievarea
1. 1. Banii se pot inmulti in timp atunci bancherilor referitor la
2. Inflatia cand sunt investiti, datoritd dobanzii | Discutii rata dobénzilor la
sau profitului. economii (pe echipe)
3. Lectie optionala privind calculul Optional:
valorii viitoare a banilor 2. Lucrurile care par sa nu fie la vizita la clasa | 2. Stabilirea de obiective
indemana acum pot fi obtinute in a unui proprii de economisire
viitor, daca economisesti si investesti | consultant
cu intelepciune. voluntar din
mediul de
3. Daca te gandesti la economii, | afaceri
trebuie sd te gandesti si la inflatie,
pentru cd banii 1si pot pierde
valoarea.
Economia 1. Mecanica banilor; costul 1. Sa compare diferitele modalitati de | Lectie de 1. Cercetare asupra
1. | globala creditelor realizare a tranzactiilor financiare. .o preturilor  locale la
Invatare L .
’ BigMac s1 a ratelor de
2. BigMac si conversia valutara 2. Sa demonstreze modul in care rata | Aplicatii schimb valutar.
dobanzilor si compunerea pot duce la | Discutii
Optional: dupa Lectia 1, se trece in datorii mari in timp relativ scurt.
revista rata dobanzilor pentru Optional:
cardurile de credit. Dupa Lectia 2, 3. Sa arate elevilor cum sa | vizita la clasa
se trece in revistd mecanica ratei converteasca valute si sa compare | a unui
de schimb. puterea  de  cumparare  prin | consultant
compararea pretului unui BigMac pe | voluntar din
glob. mediul de
afaceri
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Investitiile 1. Risc si beneficii 1. Sa ofere o perspectiva asupra Aplicatii
V. diverselor tipuri de investitii posibile: 1. Alegerea unui
2. Imprumutarea citre banci si altii Tmprumutarea banilor Discutii obiectiv personal de
Investitia in intreprinderile Optional: investitie; cercetare
3. Valorile imobiliare, demararea altora (cumpararea de actiuni) vizita la clasa | asupra ratelor dobanzii
unei afaceri Demararea unei afaceri aunui la economii (pe echipe)
o Valori imobiliare consultant -
4. Actiunile Investitia prin institutii vqu_ntar din 2. Ident!flcgrea
financiare mediul de oportunitatilor de
2. S ajute elevii si inteleaga felul in afaceri investitie (foaie de
care optiunile personale de investitie lucru)
sunt influentate de:
Obiectivele personale de 3. Cercetare  asupra
investitie 1nst1tu‘,[11!0r ﬁnancna_re s
Riscurile pe care sunt dispusi a brokerilor (pe echipe)
sa si le asume;
3. Sa ajute elevii sa inteleaga faptul
cd exista Intotdeauna un compromis
ntre nivelul riscurilor si cel al
beneficiilor unei investitii;
4. Sa atraga atentia elevilor cu privire
la  motivatiile celor care vand
investitii.
V. | Imprumutul 1. Cum functioneaza imprumutul Sa informeze elevii despre: Discutii 1. Cercetare privind
tipurile si ratele de
2. Credit si penalizari 1. Varietatea de resurse disponibile | Optional: imprumut la banci;
pentru  imprumut si utilizarea | vizita la clasa | identificarea altor
inteleapta a banilor imprumutati. a unui creditori (pe echipe)
consultant 2. Recapitularea
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2. Pericolele  potentiale  ale | voluntar din punctajului de credit
contractarii de imprumuturi. mediul de
afaceri
VI. | Asigurari 1. Tipuri de asigurari 1. Sa discute modul 1in care | Lectie de 1. Identificarea tipurilor
asigurarile se integreaza in procesul | invatare si ratelor de asigurari pe
de planificare financiara. Aplicatii plan local (foaie de
2. Sa explice tipurile principale de lucru)
asigurari. Discutii
Optional:
vizita la clasa
aunui
consultant
voluntar din
mediul de
afaceri
VII. | Strategie de | 1. Valori si optiuni in viata 1. Sa integreze toate conceptele de | Aplicatii 1. Analiza propriilor
viata 2. Definirea unei strategii planificare financiara: economisire, | Discutii valori (foaie de lucru),
personale; analiza studiilor de caz bugetare, investitie, = imprumut, | Optional: analiza profesiilor,
3. Recapitulare §i sumar tranzactionare si surse de informatii. | vizita la clasa | intervievare (foaie de
Sa arate cum pot fi utilizate aceste | a unui lucru)
concepte pentru a atinge anumite | consultant 2. Demararea elaborarii
obiective. voluntar din strategiei
2. Sa ajute elevii sa elaboreze propria | mediul de
strategie de viata. afaceri
Post-test
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